STATISTICKY
ﬁ URAD

SLOVENSKE|

REPUBLIKY

Stadia uskutoénitelnosti
zostavenia satelitného Uctu za
mimovladne neziskové
organizacie

Statisticky tirad Slovenskej republiky
11.12.2017



Obsah

1. Neziskovy sektor verzus mimovladny neziskovy sektor...........ccovvviiiiiiiiiiiiiiciis 2
1.1. Definicia neziskového sektora z pohl'adu StatiStiky ........cccccocviriiiiiiiiniiiiniiee e, 3
1.2. Definicia mimovladneho neziskového sektora...........cccoooeeiiiiiiiiiiiiiiiiee e 5
1.3. Prienik neziskového sektora a mimovladneho neziskového sektora..........c.cocovernennee. 6

2. SALCINY TUCEL...c.ueitiiiiiieitiet ettt b e bt b e b b e r e nne s 7
2.1. Definicia satelitnEho UCtU ........ccoiiiiiiiiiiee s 7
2.2.  Metodika zostavenia satelitného UCTU..........coouiiiiiiiiiiie e 9
2.3. Obsahové zameranie satelitného UCTU..........ccoviiiiiiiiiie e 12

3. Analyza uskutocnitelnosti satelith€ho UCHU .........ccoecviiiiiiiiiii 14
3.1.  Organizacie satelithého UCHU.........cciiiiiiii i 14
3.2.  Analyza zdrojovych Gdajov ........ccoiiiiiiiiiiic e 17

3.2.1. AdMINIStratiVg ZATOJE ....vvevviiiiiiiietiesie et sre e 17
322, StAHSHCKE ZATOJE 1.vvuvvreieeresieeseseiete sttt st es sttt 19
3.3.  Analyza poloziek satelitného UCtU...........cocveiiiiiiiiiic e 22
3.4.  Ocenenie tvorby satelitného UCtU ..........ccoviiiiiiiiiii 40

A, ZAVETY .ot 48
Z0ZNAM LADUNEK ... 52
Zoznam SKratiek @ SYMDOIOV ......c..ooviiiiiiiiiiieee e 52
Z0ZNam POUZILE] ITEETATUTY ......vviiieiii et 54



Studia uskutoclnitel’nosti zostavenia satelitného wétu za mimovladne neziskové
organizacie

Stadia uskutoénitelnosti zostavenia satelitného uétu mimovladneho neziskového sektora sa
vypracovava s cielom zanalyzovat dostupné tudaje, ktorymi disponuje Statisticky trad
Slovenskej republiky (d’alej len ,,SU SR), v nadviznosti na poziadavky Uradu splnomocnenca
vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti.

Satelitny ucet za mimovlddne neziskové organizacie by mal poskytnit' informacie o
ekonomickych a socialnych prinosoch neziskového sektora v kontexte sticasného stavu a
vyvojovych trendov obcianskej spoloc¢nosti. Jeho cielom je spozndvat’ neziskovy sektor z
roznych perspektiv, a zaroven vytvorit’ predpoklady pre dlhodobé a systematické sledovanie
kI"ai€ovych aspektov fungovania neziskového sektora a ob¢ianskej spolo¢nosti.

SU SR vramci svojich $tatistickych zistovani realizovanych v zmysle Programu $tatnych
Statistickych zistovani disponuje Statistickymi udajmi aj za organizacie, ktoré potencionalne
mozu spadat’ do oblasti mimovladneho neziskového sektora. Dalsou tidajovou zakladiiou st
administrativne zdroje reprezentované uctovnymi zdvierkami predkladanymi v zmysle zdkona.

Ciel'om s$tudie je:

- Zadefinovat’ okruh organizécii, ktoré spiiiajii poziadavku zaradenia do mimovladneho
neziskového sektora tak, ako ho zadefinuje Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj
obcianskej spolo¢nosti.

- Zadefinovat’ obsahovu napli satelitného uctu za mimovladny neziskovy sektor.

- Zanalyzovat dostupnost’ udajov za mimovladne neziskové organizacie (pokrytie
Statistickymi alebo administrativnymi zdrojmi).

- Vyhodnotit' kvalitativnu tudajovii zakladiu, ktorou disponuje SU SR V porovnani
S obsahovymi poziadavkami satelitného uctu.

- Zhodnotit’ potenciondlne prinosy satelitného G¢tu v porovnani s narocnost'ou realizacie
vratane nékladovej naro¢nosti.

1. Neziskovy sektor verzus mimovladny neziskovy sektor

Pojem neziskovy sektor nie je totoZzny a nemoZno ho zamienat s pojmom mimovladny
neziskovy sektor. Neziskovy sektor Standardne tvoria organizacie, ktoré nie su zriadené za
ucelom tvorby zisku a poskytuji svoje tovary alebo sluzby domdécnostiam. BlizSej
charakteristike neziskového sektora, v zmysle europskej metodiky, sa venuje podkapitola 1.1.
Mimovladny neziskovy sektor alebo aj treti sektor, je okrem vysSie uvedeného, charakteristicky
institucionalnym od¢lenim od vlady a politickej moci. Blizsej charakteristike je
venovana podkapitola 1.2.
Z hl'adiska slovenskej legislativy moZzno uvaZovat s organizdciami, ktoré maji neziskovy
charakter, zriadenymi v zmysle zédkona:

- ¢&.83/1990 Zb. 0 zdruZzovani obdanov;
¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizdciach poskytujicich vSeobecne prospesné
sluzby;
- €. 147/1997 Z. z. 0 neinvesti¢nych fondoch;
- ¢.34/2002 Z. z. o nadaciach;
- C. 116/1985 Zb. 0 podmienkach ¢innosti organizacii s medzinarodnym prvkom;
- €. 85/2005 Z. z. o politickych stranach a hnutiach;
- €. 131/2002 Z. z 0 vysokych Skolach.



Dal$imi organizaciami, ktoré potencionalne spiiaju neziskovy charakter a mozu byt
predmetom zostavenia satelitného Uctu, st napriklad aj: polovnicke organizacie, zdujmové
zdruzenia pravnickych osob, ucelové zariadenia cirkvi a nédbozenskych spoloc¢nosti,
spolocenstva vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, pozemkové spoloCenstva, cirkvi
a nabozenské spolo¢nosti, skoly a Skolské zariadenia — sukromné, verejné, cirkevné, Slovensky
cerveny kriz, Matica Slovenska, nemocnice.

Na zaklade definicii je potrebné z takto nasiroko koncipovaného poctu réznych organizacii
vybrat’ tie, ktoré majii mimovladny neziskovy charakter.

1.1. Definicia neziskového sektora z pohPadu Statistiky

SU SR vedie centralizovany register vietkych organizacii posobiacich v narodnej ekonomike,
pricom pre ucely Statnej Statistiky, klasifikuje tieto organizéacie podl'a prislusnych eurdpskych
metodik. Pri definovani ,,opory* spravodajskych jednotiek uréenych na zber udajov potrebnych
pre zostavenie satelitného Gétu za organizacie mimovladneho neziskového sektora Sa primarne
vychadza z metodiky eurdépskeho systému narodnych a regionalnych tctov, ktord je v ramci
subjektov Statistického registra organizacii definovana prislusnym koédom klasifikacie tejto
metodiky.

Euroépsky systém uctov 2010

SU SR vychadza pri zostavovani narodnych tétov z nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) ¢&. 549/2013 z 21. maja 2013 o eurdpskom systéme narodnych a regionalnych Gétov v
Eurdépskej Unii (d’alej len ,,ESA 2010%). Tymto nariadenim sa zavadza Eurdpsky systém uctov
2010 astanovuje sa metodika pre spolo¢né Standardy, vymedzenia pojmov, klasifikacie a
uctovné pravidla, ktoré sa pouziju na zostavovanie U¢tov a tabuliek na porovnatelnych
zakladoch pre potreby Unie.

Podl'a metodiky ESA 2010 sa hospodarstvo rozdeluje na niekol'ko sektorov, za ktoré sa
zostavuju sektorové ucty (paragraf 1.34). Tie sa vytvaraji zarad’'ovanim jednotiek do sektorov,
¢o umoziuje vykazovat transakcie a bilancné polozky uctov podla sektorov. Takéto
vykazovanie podla sektorov sa vyuziva pre ucely hospodarskej a fiskalnej politiky.

Hlavnymi sektormi narodného hospodarstva st domdcnosti, verejnd sprava, korporacie
(finan¢né a nefinan¢né), neziskové institucie sliZiace domacnostiam (d’alej len ,,NZISD*)
a zahranicie.

Ur¢enie sektora v zmysle ESA2010

Zarad'ovanie do jednotlivych sektorov podla ESA 2010 sa robi podla zékladného
rozhodovacieho stromu:

- je jednotka inStitucionalnou jednotkou;

- je jednotka pod kontrolou verejnej spravy;

- je jednotka netrhovym vyrobcom.

Definicia ESA 2010 (paragraf 1.57) hovori, Ze inStituciondlna jednotka je ekonomicky
subjekt, ktory je opravneny vlastnit’ vyrobky a aktiva, prijimat zavidzky a zapajat’ sa do
ekonomickych &innosti a transakcii s inymi jednotkami. Dalej definicia ESA 2010 (paragraf
2.12) hovori, ze inStituciondlna jednotka je hospodarskym subjektom charakterizovanym
samostatnostou pri rozhodovani o vykone svojej hlavnej funkcie. Rezidentskéd jednotka sa
povazuje za inStituciondlnu jednotku na ekonomickom tizemi, v ktorom ma centrum hlavného

! ESA 2010. Eurostat, 2013. Dostupné: http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R0549&from=EN; cit-online [18.8.2017]
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ekonomického zdujmu, ak méa samostatnost’ pri rozhodovani a vedie bud’ uplny subor uctov,
alebo je schopna zostavit’ uplny stbor Gctov.
Pokial’ ide o kontrolu verejnej spravy, tak rozhodujucim kritériom rozhodnutia, ¢i ide
0 verejného vyrobcu, je kontrola jednotky verejnou spravou.
Definicia ESA 2010 (paragraf 2.39) hovori: ,,V pripade neziskovych institucii uznanych ako
nezavislé pravne subjekty sa musi posudit’ tychto pét ukazovatel'ov kontroly:

- vymenovanie veducich zamestnancov;

- ustanovenia zakladajucich listin;

- zmluvné dohody;

- miera financovania;

- miera expozicie rizika Statu.

Tak, ako v pripade korporacii, v niektorych pripadoch méze na kontrolu postacovat’ jediny
ukazovatel, ale v inych pripadoch poukazuje na kontrolu viacero samostatnych ukazovatel'ov.*
Poslednym kritériom je, ¢i je jednotka metrhovym vyrobcom (paragraf 3.32 — 3.33). Pri
rozliSovani medzi trhovou a netrhovou produkciou a medzi trhovymi a netrhovymi vyrobcami
sa musia pouzit’ viaceré kritérid. Prislusné kritérid umoziujuce trhové a netrhové rozlisenie
maju za ciel’ posudit’ existenciu trhovych podmienok a vhodné trhové spravanie vyrobcu. Podl'a
kvantitativneho kritéria umoziujiceho trhové a netrhové rozlisenie by v pripade produktov
predavanych za ekonomicky vyznamné ceny mali trzby pokryvat’ va¢sinu vyrobnych nakladov.
Zistuje sa podiel trzieb na vyrobnych nakladoch, ktory by mal byt’, v pripade netrhovych
vyrobcov, niz$i ako 50%. Teda, pokial’ jednotka vykazuje vyssi podiel trZieb indikuje to, Ze
moze poskytovat’ svoje vyrobky alebo sluzby za ekonomicky vyznamné ceny, a teda straca sa
jej neziskovy charakter. Okrem kvantitativneho kritéria sa prihliada aj na kvalitativne, a pokial’
je to mozné, zistuje sa nielen charakter trzieb, ale aj ich pravidelnost. Netrhovi vyrobcovia,
teda taki, ktorych primarnym cielom nie je tvorba zisku, moézu byt zaradeni v sektore
neziskovych institucii sliziacich domacnostiam, pokial’ st v sikromnom vlastnictve alebo
v sektore verejne spravy, pokial si pod verejnou kontrolou. Organizacie s neziskovym
charakterom mézu byt’ zaradené aj vo verejnom sektore.

Naopak organizacie, ktoré st pravnymi formami, vV zmysle platného pravneho poriadku
definované ako neziskové, teda nadacie, neziskové organizacie, atd’., mézu byt v zmysle
metodiky ESA 2010 aj v inych institucionalnych sektoroch vratane sektora nefinanénych
korporacii, pokial’ bolo zistené ich trhové spravanie.

Sektor NZISD

Sektor NZISD (paragraf 2.129 — 2.130) podl'a ESA 2010 pozostava z neziskovych instittcii,
ktoré st samostatnymi pravnymi subjektmi sliziacimi domacnostiam, a ktoré st sukromnymi
netrhovymi vyrobcami. Ich hlavnymi zdrojmi st dobrovol'né prispevky v hotovosti alebo v
naturaliach od domdacnosti v postaveni spotrebitelov, platby od verejnej spravy a dochodky
z majetku.

Ak takéto inStitacie nie su vel'mi dolezité, nie su zahrnuté v sektore NZISD, ale v sektore
domaécnosti, ked’Ze ich transakcie s nerozliSitelné od jednotiek v tomto sektore. Netrhové
NZISD kontrolované verejnou spravou su zaradené do sektora verejnej spravy.

Sektor NZISD zahtiia tieto hlavné typy pravnych subjektov poskytujicich netrhové vyrobky a
sluzby domdacnostiam:

a) odborové organizacie a organizacie zamestnavatel'ov, profesijné komory, obcianske
zdruzenia a zdruzenia spotrebitelov, politické strany a hnutia, cirkvi a nabozenské
spolo¢nosti (vratane tych, ktoré su financované, avSak nie kontrolované vladou) a iné
spolocenské, kultirne, rekreacné a Sportové kluby a



b) organizacie zamerané na pomoc a zmiernenie nasledkov, napr. Zivelnych pohrém, ktoré
su financované dobrovolnymi prevodmi v hotovosti alebo v naturdlidch od inych
inStitucionalnych jednotiek.

Sektor NZISD zahfna aj organizacie zamerané na pomoc a zmiernenie nasledkov, sliiziace
nerezidentskym jednotkam, a vylucuje subjekty, v ktorych ¢lenstvo opraviiuje na vopred uréeny
subor vyrobkov a sluzieb.

1.2. Definicia mimovladneho neziskového sektora

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obé&ianskej spolo¢nosti definuje mimovladne
neziskové organizacie (d’alej len ,,MNO“)?, ako su napr. nadacie, obéianske zdruZenia,
neziskové organizacie poskytujice vSeobecne prospesné sluzby, neinvesticné fondy a iné, ako
organizacie, ktoré st zakladané za uéelom napiiiania vieobecne prospesnych uéelov, t. j. na
rozdiel od podnikatel'skych subjektov nie za i¢elom dosahovania zisku.
MNO realizujii aktivity s cielom napiiania svojich tdelov na nekomerénom principe —
napriklad ide o ochranu Zivotného prostredia, socidlnu pomoc, rozvoj kultury, watchdogové
aktivity, ochranu zdravia, atd’.
Third Sector Impact Community® (d’alej len ,, TSIC) je vyskumny projekt zaoberajici sa tretim
sektorom, ktoré¢ho ciel'om je pochopit’ obsah a rozsah treticho sektora v Eurdpe, jeho sucasny
a potencialny vplyv a prekazky, ktoré brania tretiemu sektoru plne prispiet’ k celkovému
blahobytu. Vzhl'adom na obrovsku roznorodost typov subjektov, ktoré tento koncept
potencialne zahina a na Siroku $kalu terminov, ktoré sa pouzivaju na jeho zobrazenie, je
definovanie zakladného ramca zlozité.
Modzeme hovorit’ o tom, Ze treti sektor pozostava zo zdruzeni a nadécii ob¢ianskej spolo¢nosti,
dobrovolnikov a d’alSich obcianskych organizicii a aktivit a pontika jedine¢né obnovitelné a
udrzateI'né zdroje na rieSenie socidlnych a ekonomickych problémov, demokraciu a ob¢iansku
angazovanost’.
Definicie treticho sektora by podla TSIC mali mat’ tieto spolo¢né atributy:

- Vsetky subjekty su institucionalne oddelené od vlady, aj ked’ mézu mat’ r6zne stupne

uzkych pracovnych vztahov so Statom.
- VSetky subjekty maji vyznamny stupenn samospravy/autonoémie.
- VSetky subjekty prijali ur€ity zmysluplny stupenn dobrovol'nej angazovanosti.

Mimovladne organizécie alebo neStatne organizacie sa vyznacuju najmi oddelenim tychto
organizacii od §tatu, t. j. ich ¢innosti nie su viazané na rozhodnutie Statneho organu a nie st mu
bezprostredne podriadené.*

Okrem spominanych troch atribitov odborna literatira® definuje d’aldie zdkladné znaky
organizacii spadajucich do tretieho sektora (definicia M. Salamon a Helmut K. Anheier (1999)):
1. Formalna Struktira, inStitucionalizovanost’ — organizacie maja pravnu subjektivitu,
mozu vstupovat’ do pravnych vztahov a zdkonné normy vyzaduju, aby sa vtesnali do
zdakonom stanovenych organizacnych noriem. VSetky musia absolvovat stanoveny
registracny proces a v ramci neho predlozit’ poZzadované dokumenty registracie.

2 Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obcianskej spolocnosti. Dostupné:
https://www.minv.sk/?Preco_to_robime; cit-online [04.09.2017]

3 TSIC. Dostupné: http://thirdsectorimpact.eu/the-project/working-areas/concept/; cit-online [04.09.2017]
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2. Stkromny, neStatny charakter — su institucionalne oddelené od Statu. Hoci su vo
vacsine sukromné, nezavislé a samospravne, neznamend to, ze nemoédzu dostavat
prispevky zo Statneho rozpoctu alebo regionalnych, miestnych a obecnych zdrojov.

3. Neziskovost’ — respektuju neziskové pouzitie finanénych prostriedkov, ¢ize ciel'om nie
je vytvarat’ zisk s ciel'om stikromného obohatenia, ale pripadny zisk sa pouziva v sulade
so Statutom organizacie a vracia sa spit do programov suvisiacich so zakladnym
poslanim organizacie.

4. Nezavislost’, fungovanie na samospravnom principe, samospravnost’ — Vi¢sinou
funguju na samospravnom principe, su nezavislé, nekontroluje ich ani §tat, ani institucie
stojace mimo nich. Vytvaraju vlastné kontrolné mechanizmy, po zaregistrovani sa, sa
ich ¢innost’ riadi zriad'ovacimi dokumentmi, systém organizacie a pravidiel fungovania
je prijaty na zaklade vzajomnej dohody respektovanej vSetkymi ¢lenmi.

5. Dobrovolnicky charakter — Vv mnohych pripadoch ide priamo o zapdjanie
dobrovolnikov do ¢innosti organizacie, alebo ide o posobenie spravnych organov,
ktorych ¢lenovia vykonavaju pracu bez naroku na finanénit odmenu. Prijimaju dary a
dobrovolné prispevky v podobe neplatenej prace. Casto organizuju zbierky na
humanitné a charitativne ciele.

Tychto pét’ znakov predstavuje SirSie vymedzenie tretieho sektora, kedy sa do tretieho sektora
zarad'uju aj samospravne stavovské organizécie, verejnopravne inStitucie, Statne fondy a
napokon aj cirkvi, nabozenské zdruzenia, politické strany a politické hnutia. Pre uzsie
vymedzenie treticho sektora sa k uvedenym znakom mimovlddnych organizacii spravidla
pridavaju este dve kritéria, ktoré ich odlisuju od cirkevnych institacii, politickych stran a
odborov®:

- nie st ndbozenské,

- nie su politické.

1.3. Prienik neziskového sektora a mimovladneho neziskového sektora

Z vysSie uvedenych definicii neziskového sektora v zmysle metodiky ESA 2010
a mimovladneho neziskového sektora mozno najst’ prienik organizacii, ktoré spiiiaju sucasne
oba pohl'ady, a definovat’ tak zakladné rozhodovacie kritéria:

1. InStitucionalizovanost’ — ESA 2010 definuje organizacie ako institucionalne jednotky,
teda jednotky, ktoré st pravnickymi osobami, ¢o je totozné so zakladnym znakom
organizacii vo vnimani mimovladneho neziskového sektora.

2. Sikromny, nestatny charakter — metodika ESA 2010 pri rozhodovani o zaradeni do
sektora narodnych uctov zistuje, ¢ije jednotka pod kontrolou verejnej spravy. Definicia
mimovladneho neziskového sektora pozaduje, aby boli organizécie inStitucionalne
oddelené od Statu, avSak nevylucuje moznost’ vzajomnych vzt'ahov so §taitom. V tomto
zmysle je mozné pouzit’ kritérium druhu vlastnictva, kedy ESA 2010 prisudzuje verejné
vlastnictvo len tym jednotkam, ktoré preukazatelne nie st oddelené od Statu. Napriklad
inStitucionalne jednotky, ktoré st istou formou podporované Statom, alebo su Statom
urcené ramce ich fungovania, avSak rozhoduju sa autondmne od S$tatnej moci, st
klasifikované ako sukromné. Preto uréeny druh vlastnictva v zmysle metodiky ESA
2010 mozno pouzit’ ako urcujlice kritérium pre vyber organizacii a pri mimovladnom
neziskovom sektore mozno uvazovat s organizaciami, ktoré s klasifikované
ako sukromné.

6 Brozmanova Gregorova, A. a kol.: TRETI SEKTOR A MIMOVLADNE ORGANIZACIE. Bansk4 Bystrica:
Univerzita Mateja Bela, 2009. ISBN 978-80-8083-805-8
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3. Neziskovost’ — metodika ESA 2010 ma prisnejs$i pohl'ad na trhovost’ inStitucionalne;j
jednotky, kedy o trhovosti rozhoduje tzv. kritérium 50 %, teda podiel trzieb na
vyrobnych nakladoch. Stucasne sa neprihliada na to ¢i je ciel'om tvorby zisku sikromné
obohatenie, alebo sa vracia spat’ do programov stvisiacich so zakladnym poslanim
organizacie aani na to, ¢i dosiahnutie vySSieho podielu trzieb vobec kreuje zisk.
Organizacie prekracujuce kritérium 50 % (pricom sa skiima ¢o najvyssi podiel a dlhsie
Casové obdobie) su preradované do trhovych sektorov (najcastejSie do sektora
nefinan¢nych korporacii), avSak pre urenie mimovladneho neziskového sektora by sa
malo uvazovat’ aj s organizaciami zaradenymi do trhovych sektorov, takze v tomto
pripade by mala byt’ pravna forma organizécie rozhodujucim kritériom.

2. Satelitny tcet

Satelitné Gcéty st definované v eurdpskych aj vo svetovych metodikach. Jednotlivé pristupy
k satelitnym uc¢tom na seba nadvdzuji a vychadzaji z ustredného ramca, v tomto pripade
narodnych uctov a ich postupnosti, vratane roznych klasifikacii, transakcii a pod. Satelitny ucet
predstavuje dodatoény zdroj informacii K Gstrednému ramcu, ¢im poskytuje podrobnejsie,
pripadne ucelenejsie informacie k vybranej problematike.

2.1. Definicia satelitného uctu

Satelitny ucet v zmysle metodiky ESA 2010
Metodika ESA 2010 umoznuje, z dovodu uréitych potrieb Specifickych tdajov, vytvorit
samostatné satelitné ucty.
Satelitné ¢ty uspokojuju dodato¢né poziadavky na Gidaje (paragraf 1.41) tym, ze:
a) poskytna viac podrobnosti tam, kde je to nevyhnutné, a naopak vynechajii nadbyto¢né
detaily;
b) rozsiria rozsah pdsobnosti u¢tovného ramca dodanim nepenaznych informacii;
C) zmenia niektoré zakladné pojmy napriklad tym, ze ich rozsiria.

V satelitnych Gc¢toch st zachované vSetky zakladné pojmy a klasifikacie ustredného ramca ESA
2010 (paragraf 1.43). Satelitné ucty mozu plnit’ potreby Specifickych tidajov vd’aka tomu, ze
poskytuju viac podrobnosti, nanovo usporaduvaji pojmy z Gstredného ramca, alebo poskytuju
doplilujuce informacie (paragraf 22.04). V satelitnych uctoch je mozné vyuzit' aj iné pojmy
a klasifikacie, ale mali by byt jasne definované a prepojené s tstrednym rdmcom.
Na medzinarodnej urovni sa s cielom dosiahnut’ konzistentny, medzinarodne porovnatelny
ramec, administrativne pojmy nevyuzivaji. AvSak na ndrodnej trovni mdze byt ziskavanie
udajov na zaklade administrativnych pojmov vel'mi uZzitocné (paragraf 1.48).
Aj pri zaradeni administrativnych pojmov a prisposobeni satelitného G¢tu narodnym potrebam,
by mal tento napliiat’ ciele a vyhody, ktoré zostavenie satelitného étu prindsa. Medzi hlavné
vyhody (paragraf 22.10) patri:
a) Skutocnost, Ze st zaloZené na stibore jasnych definicii.
b) Uplatnenie systematického uctovného pristupu.
c) Prepojenie so zékladnymi narodnymi uc¢tovnymi pojmami.
d) Prepojenie so Statistikami narodnych uétov, ktoré st lahko dostupné, casovo
porovnatel'né, zostavené podl'a beznych medzinarodnych noriem a davaju ukazovatele
satelitnych uctov do suvislosti s narodnou ekonomikou a jej hlavnymi su¢astami.

Z hladiska vlastnosti satelitnych uctov, rozlisuje ESA 2010 funkéné satelitné ucty (paragraf
22.21), ktoré sa zameriavajui na opis a analyzu ekonomiky vzhl'adom na funkciu, ako napriklad
zivotné prostredie, zdravotnictvo a vyskum a vyvoj. Pre kazdl funkciu poskytuju systematicky
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uctovny ramec. Neposkytuju prehl’ad narodnej ekonomiky, ale zameriavaja sa na to, €o je pre
dant funkciu doélezité. Na tento Ucel zndzoriiuju podrobnosti, ktoré nie su viditelné v
agregovanom ustrednom ramci, nanovo usporadivaju informacie, dopliaju informécie o
nepenaznych tokoch a stavoch, ignoruju to, ¢o je irelevantné pre vybranu funkciu, a definuji
funk¢né agregaty ako kI"i¢ové pojmy. Druhym typom su $pecialne sektorové uéty (paragraf
22.33), ktoré poskytuju prehl'ad zamerany na jedno odvetvie alebo produkt, preskupenie
roznych odvetvi alebo produktov, jeden subsektor alebo preskupenie roznych subsektorov.
RozliSuju sa tri typy Specialnych sektorovych uctov:

a) ucty prepojené s odvetviami alebo produktmi;

b) ucty prepojené s institucionalnymi sektormi;

C) ucty spajajuce oba pristupy.

Specialne sektorové uéty prepojené s odvetviami alebo produktmi su napriklad
pol'nohospodarske ucty, ucty lesného hospodarstva a rybolovu, ucty cestovného ruchu, ucty
informaénych a komunika¢nych technologii, energetické ucty, ucty dopravy, ucty obytnych
budov a uc¢ty produktivneho sektora.

Specialne sektorové uéty prepojené s instituciondlnymi sektormi st napriklad Statistiky
verejnych financii, menové a finan¢né Statistiky, platobna bilancia, ucty verejného sektora, ticty
neziskovych intitacii, uéty domacnosti a Géty podnikatel'skej Ginnosti. Statistiky danovych
prijmov sa m6zu povazovat’ za doplnkové tabulky k Statistikam verejnych financii.

Metodika ESA 2010 dava pomerne vel’ku voP’nost’ v zostavovani satelitnych tuctov, pokial
st splnené charakteristiky satelitného uctu. Okrem vysSie definovanych typov satelitnych
uctov, podl'a ESA 2010, existuju aj iné satelitné ucty s medzinarodnymi usmerneniami alebo
zaradenim do programu na prenos dajov v ramci EU. Takymto uétom je aj satelitny ucet
neziskovych institucii. Podl'a ESA 2010 su jeho hlavnymi vlastnostami prepojenie
S intituciondlnymi sektormi, poskytnutie d’alSich podrobnosti a moznost’ lepSieho vyuzitia
modelovania, alebo zahrnutia experimentalnych vysledkov.

Satelitny ucet v zmysle metodiky SNA 2008

Podrobnejsi opis satelitného uétu neziskovych institacii, na ktory sa v obmedzenej miere
vzt'ahuje ESA 2010, podava Systém narodnych tiétov 20087 (d’alej len ,,SNA 2008%) vytvoreny
V spolupraci Eurdpskej Komisie, Medzinarodného menového fondu, Organizicie pre
hospodarsku spolupracu a rozvoj, Organizacie spojenych narodov a Svetovej banky.

SNA 2008 vseobecne definuje satelitny ucet ako d’alSiu a flexibilnej$iu formu k postupnosti
uctov, ktora je spojena, ale zaroven odliSna od ustredného ramca. Takisto uznéva vel’ky pocet
satelitnych Uctov, ktoré su konzistentné s ustrednym rdmcom, ale nemusia byt navzijom
konzistentné (paragraf 29.4).

SNA 2008 hovori o dvoch typoch satelitnych uétov. Prvy typ (paragraf 29.5) umozniuje uréité
preskupenie centralnych klasifikacii a zavedenie komplementarnych prvkov. Takéto satelitné
ucty vacsinou pokryvaju Specifikd uctov, ako st napriklad oblast’ vydavkov na vzdelavanie,
cestovny ruch a ochrana zivotného prostredia, a mozno ich povazovat za rozsirenie klI'iCovych
sektorovych uctov. Aj ked’ sa odlisuji od ustredného ramca, nemenia zasadne koncept SNA
2008. Takéto vnutorné satelity preberaju cely subor uctovnych pravidiel a konceptov SNA
2008, ale zameriavaji sa na urCity predmet zaujmu tym, ze sa odklonia od Standardnych
klasifikacii a hierarchii (paragraf 29.85).

Druhy typ satelitného uctu (paragraf 29.6) je zalozeny predovSetkym na alternativnych
konceptoch k SNA 2008. Moze ist’ napriklad o rozdielnu produként hranicu, rozsireny koncept
spotreby alebo tvorby kapitalu, rozsirenie rozsahu aktiv a pod. Tento typ moze zahinat aj
zmeny Vv klasifikdciach, ale hlavny doraz sa kladie na alternativne koncepty. Takéto pouzitie

7 System of National Accounts 2008. EC, IMF, OECD, UN, WB, 2009. ISBN 978-92-1-161522-7
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moze viest’ k vzniku ¢iastoénych doplnkovych agregatov, ktorych ucelom je doplnit’ ustredny
ramec. Tzv. vonkajsi satelit (paragraf 29.85) moze doplnit’ neekonomické udaje, alebo zmenit’
niektoré uctovné postupy alebo oboje. Je to mimoriadne vhodny spdsob, ako preskumat’ nové
oblasti v kontexte vyskumu. Prikladom mo6ze byt’ uloha dobrovol'nickej prace v hospodarstve.

2.2. Metodika zostavenia satelitného acétu

Cielom $tadie uskutocnitelnosti v tomto Stadiu nie je podat” uplnti metodiku zostavenia
satelitného uctu za mimovladny neziskovy sektor, ale poukazat’ na zakladné ramce v zmysle
niz§ie menovanych metodik a priruciek a na poziadavky satelitného uctu v medzinarodnom
kontexte v porovnani S narodnymi poziadavkami $pecifikovanymi Uradom splnomocnenca
vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti.

Pre urcenie vychodiskovej metodiky zostavenia satelitnych uctov je potrebné zhrnut' casovi
postupnost’ @ obsahovu prepojenost’ jednotlivych metodik.

Prvou metodikou vydanou v roku 2003 bola Priruc¢ka o neziskovych institiciach v systéme
narodnych uétov®. Tato podrobna analyza sektorovych uétov neziskovych institacii vznikla
s ciel'om naplnit’ metodiku Systému narodnych uétov 1993 (d’alej len ,,SNA 1993%). Prirucka
bola zostavena v nadvéznosti na vtedajsie alebo predchadzajuce prace vykonané v suvislosti s
projektom Johns Hopkins Comparative Non-Profit Sector (Johns Hopkins University Center
for Civil Society Studies).

Nasledne bola vydana v roku 2009 metodika SNA 2008, ktora rdmcovo, avSak podrobnejSie
nez ESA 2010, popisuje zostavenie satelitnych uctov, vratane zakladnych charakteristik
satelitného Uc¢tu neziskovych institucii. Ked’ze pdvodna prirucka o neziskovych institiciach v
systéme narodnych uétov vychadzala eSte zo SNA 1993, Organizacia spojenych narodov
pripravila v roku 2017 navrh novej priruc¢ky — Satelitny ucet neziskovych a obdobnych instittcii
a dobrovol'nickej prace — vychadzajicej najmé zo SNA 2008, ktora by mala byt sfinalizovana
v decembri 2017.

VSeobecny metodicky ramec Statistiky
Zékladnymi krokmi nevyhnutnymi pri vytvarani a zostavovani satelitnych Gctov v zmysle
metodiky ESA 2010 (paragraf 22.46) su:

a) Vvymedzenie ucelov, pouzitia a poZiadaviek;

b) vyber toho, ¢o je relevantné z narodnych uctov;

C) vyber relevantnych dopliujicich informacii, napriklad z réznych Specifickych statistik,

alebo zo zdrojov administrativnych udajov;
d) spojenie oboch stiborov pojmov a ¢iselnych dajov do jedného stboru tabuliek.

SNA 2008, z ktorej ESA 2010 vychadza, Specifikuje organizacie, obsah a postupnost’
zostavenia satelitného uc¢tu neziskovych organizécii. Za zédkladné kroky mozno povazovat’:

1. Jednotky zahrnuté do satelitného uctu neziskovych organizacii

SNA 2008 definuje dva mozné koncepty definovania jednotiek, ktoré¢ maji byt predmetom
satelitného Gétu. Prvym je koncept ,,socialnej ekonomiky* (paragraf 23.15), ktora predstavuje
mimovladne inStitacie so spoloenskym alebo kolektivnym ucelom. Su to hlavne obcianske
spoloCenstva, druzstvé a zdruzenia.

Druhy koncept ,,verejného zdujmu* (paragraf 23.16) pokryva uzsi rozsah institacii, ktoré sluzia
Sirokému verejnému ciel'u a vylucuje institacie, ktoré slizia iba svojim vlastnym clenom.
Medzi tymito dvoma konceptami existuje treti (paragraf 23.17), definovany projektom Johns

8 Handbook on Non-Profit Institutions in the System of National Accounts. UN, 2003. ISBN 92-1-161461-9.
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesf/seriesf_91e.pdf; cit-online [04.09.2017]
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Hopkins Comparative Non-Profit Sector, podla ktorého neziskové jednotky musia spinat’
nasledujuce poziadavky:

a) organizacie by mali existovat’ ako identifikovatel'né institucie;

b) mali by byt institucionalne oddelené od vlady;

C) nerozdel'uju zisky;

d) susamospravne, to znamena, ze nepodlichaji kontrole inych jednotiek;

e) Clenstvo v jednotke nie je ani povinné ani automatické, ale zahffia urdity stupen

dobrovol'nej ucasti.

Tieto zakladné poziadavky su totozné s definiciami mimovladneho neziskového sektora. SNA
2008 d’alej striktne vylucuje zo satelitného uctu tie neziskové jednotky, ktoré spadaji do sektora
verejnej spravy, pretoze su kontrolované vladou (paragraf 23.18).

Medzi organizacie zahrnuté do satelitného c¢tu patria (paragraf 23.19):

a) neziskovi poskytovatelia sluzieb — nemocnice, vzdelavacie institacie, Skoly,
poskytovatelia socialnych sluzieb, denné centra a environmentélne skupiny;

b) mimovladne organizacie — propagujuce ekonomicky rozvoj, alebo zniZovanie chudoby;

c) umelecké a kultarne organizacie — mazea, hudobné subory, orchestre, historické alebo
literarne spolocnosti;

d) Sportové kluby;

e) advokacné skupiny — propaguju obcianske a iné prava, alebo obhajuji socialne a
politické zaujmy vSeobecne pripadne urcitej skupiny;

f) nadacie — z majetku poskytuju granty inym organizaciam, alebo realizuji vlastné
projekty a programy;

g) komunitné a miestne zdruZenia — poskytuji sluzby alebo obhajuji zaujmy komunity,
obce a pod.;

h) politické strany;

1) socialne kluby — turistov, vidiecke kluby, poskytuji rekreaéné sluzby pre ¢lenov a
komunitu;

j) odborové, zamestnavatel'ské a profesijné zdruzenia;

K) nabozenské spolocnosti — ako st farnosti, ktoré podporujii nabozenské presvedcenie a
spravuju bohosluzby a ritudly. SNA 2008 vSak vylucuje oficidlne Statne cirkvi, pokial
st zalenené do Statnej spravy, a to najmi ak su podporované povinnymi dafiami, ¢ize
nespinaju  kritérium institucionalneho oddelenia od vlady. Naopak organizacie
pridruzené k nabozenskym spolo¢nostiam, ktoré poskytuju sluzby, napriklad v oblasti
zdravotnictva, socialnych sluzieb a pod., mézu byt nad’alej sucastou neziskového
sektora, ak spiiiaju vietky vyssie uvedené poziadavky.

Aj v pripade relativne jasne stanovenych definicii existuju hrani¢né pripady organizacii,
0 ktorych je potrebné rozhodnut, ¢i su stcastou satelitného uctu alebo nie. Tieto organizacie
s na rozhrani neziskového sektora, sektora nefinanénych korporacii a verejného sektora. Pri
tychto je potrebné aplikovat’ pravidla na celu skupinu organizacii a nevyrad’ovat’ ich jednotlivo
(moZe ist’ napriklad o socidlne podniky, kvazi-mimovladne organizécie, univerzity, nemocnice
a pod.).

Nova priru¢ka OSN — Satelitny t¢et neziskovych a obdobnych institucii a dobrovol'nickej prace
— podrobne definuje ,,treti sektor alebo sektor socialnej ekonomiky* (kapitola 2, 3), kde Sirsie
rozpracovava charakteristiky a poziadavky na organizacie, ktoré su predmetom tohto sektora a
zostavenia satelitného uctu. Zakladné tri kritéria sa prelinaju s uz vyssie opakovanymi, a teda,
7e takéto organizacie st stkromné — nie st kontrolované vladou, poskytuju socidlne alebo
verejné tovary asluzby —nie st zamerané na tvorbu zisku a vykonavaji svoju €innost
dobrovolne. Na jednoduchsiu identifikaciu organizacii aj tato prirucka charakterizuje pat’ ¢it,
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ktoré musi organizacia spiiiat’. Tie su opitovne totozné s poziadavkami, ktoré $pecifikuje SNA
2008, a rovnako totozné s atribiitmi, ktoré definuju mimovladny neziskovy sektor.

2. Uéty neziskovych organizacii v satelitnom uéte
Podl'a metodiky SNA 2008, paragraf 23.31, prva cast’ satelitného uctu zodpoveda presne tym
uctom, ktoré su v postupnosti uétov podl'a SNA 2008. V skuto¢nosti to mozno povazovat za
jednoducht agregaciu subsektorov, v ktorych sa vybrané neziskové organizacie nachadzaju,
teda Cast’ v sektore nefinan¢nych korporacii a ¢ast’ v sektore neziskovych organizacii sltiziacich
domacnostiam. Neziskové organizacie zaradené v sektore verejnej spravy su vynaté zo
satelitného uctu.
Z pohl'adu metodiky ESA 2010 by to znamenalo zostavenie celej postupnosti Uctov
(nefinan¢nych) za konkrétne organizacie, ktoré by boli agregované v subsektoroch. Polozky
satelitného uctu by boli totozné s transakciami definovanymi metodikou ESA 2010.
V dalsej Casti G¢tov je mozné podl'a SNA 2008 (paragraf 23.32 — 23.33) zvazit’ tie neziskové
organizacie, ktoré poskytuju sluzby za ekonomicky vyznamné ceny, ale predaj produkcie
prinasa prijmy, ktoré¢ s vyznamné, ale nizSie ako ich celkové naklady.
Rozsirenie druhej Casti Gctov (paragraf 23.34) dalej spociva v zahrnuti odhadu hodnoty
dobrovolnickej prace vykonanej v neziskovych organizicidch. Dobrovolnicka praca
predstavuje vyznamny prispevok vo véac¢sine neziskovych organizacii a jej hodnota sa odhaduje
na zaklade sadzieb odmenovania zamestnancov na obdobnej pracovnej pozicii a nie na zaklade
moznych nékladov na dobrovol'nikov.
Okrem postupnosti Uctov a vysSie uvedenych udajov, mdze satelitny ucet zahfnat d’alSie
tabul’ky (paragraf 23.37), ktoré zobrazia napriklad podrobnosti o ziskanych prijmoch v ¢leneni
podla sektoru povodu a druhu transakcie. PredovSetkym sa odporaca zobrazit' prijmy
z verejného sektora rozdelené na trzby a granty a dalSie prijmy prichadzajice zo zvysku
domaceho hospodarstva rozdelit’ na sukromné trzby a bezné transfery (dary). Tam, kde je to
mozné, by mali byt trzby a transfery ¢lenené na tie, ktoré pochadzaju z domacej ekonomiky a
Z0 zahranicia.
Dalsie tabul’ky méZu zobrazovat informécie o poéte zamestnancov, dobrovolnikov, subjektov
a ¢lenov organizacie. NavySe mozu byt uvedené niektoré tidaje z financného Uctu a 0 aktivach,
ktoré neziskové organizacie vlastnia.
Nova priru¢ka OSN — Satelitny ucet neziskovych a obdobnych instittcii a dobrovolnickej prace
(kapitola 4) — poskytuje podrobny popis zostavenia a vzor satelitného G¢tu v zmysle vyssie
popisanej metodiky SNA 2008.

Klasifik4cie pouZivané pri zostavovani satelitného uétu®

SK NACE Rev. 2 — Statisticka klasifikacia ekonomickych ¢innosti SK NACE Rev. 2 (2008)
Klasifikdcia je ur¢end na kategorizaciu udajov podla hlavnej cinnosti ekonomického
subjektu ako Statistickej jednotky, napr. miestnej jednotky, zavodu, podniku. Poskytuje
zakladiiu na pripravu réznych Statistik — vystupy, vstupy do produkéného procesu, tvorba
kapitalu a finan¢né transakcie ekonomickych subjektov.

Statisticka klasifikicia ekonomickych &innosti SK NACE Rev. 2 je vydana Vyhlaskou
Statistického uradu Slovenskej republiky z 18. juna 2007 &. 306/2007 Z. z. Tato narodna
Statistickd klasifikécia je vypracovana na baze spolo¢ne;j Statistickej klasifikacie ekonomickych
¢innosti v Europskom spolocenstve NACE Revision 2, ktort pre krajiny Eurdpskeho
Spolocenstva stanovuje Nariadenie Eurdpskeho Parlamentu a Rady (ES) ¢. 1893/2006 z 20.
decembra 2006. Toto Nariadenie je zavdzné v celom rozsahu vo vSetkych Clenskych Statoch a
uplatiiuje sa od 1. januéra 2008.

¥ Klasifikacie; www.statistics.sk; cit-online [04.10.2017]
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COPNI - Klasifikacia vydavkov neziskovych institacii sliziacich domacnostiam, verzia
2004

Klasifikacia umoziuje zatriedenie individualnych vydavkov neziskovych institucii sluziacich
domacnostiam podl'a ti¢elu, na ktory sluzia. Neziskové institucie sliiziace domacnostiam maju
véaésinou jeden ucel a mozu byt teda jednoznacne priradené k jednej z poloziek uvedenych v
klasifikacii. Dokonca, aj ked’ Siroko definovand neziskova institicia sliziaca domacnostiam
vykonava viacero funkcii — ako napr. nabozenské organizacie riadiace nemocnice alebo skoly,
a organizujuce ndbozenské cereménie — zvyCajne bude mozné rozoznat samostatné
inStitucionalne jednotky pre kazda funkciu. Ak nebude mozné urcit’ samostatnu instituciondlnu
jednotku pre kazdu funkciu, jednotka sa ako celok priradi k tomu téelu, ktory prevlada v zmysle
prace, alebo celkovych vydavkov. Vyuziva sa hlavne na klasifikaciu transakcii, ktorych
vysledkom st ,,uskutocnené platby* — peniaze zaplatené, alebo ktoré treba zaplatit’ na ziskanie
beznych, alebo kapitalovych tovarov, alebo prac a inych sluzieb, na ziskanie financnych aktiv
alebo zanik finan¢nych pasiv.

CPA 2015 — Statisticka Kklasifikacia produktov podl’a &innosti (CPA) 2015
Predmetom klasifikacie je kategorizacia produktov (vyrobkov alebo sluzieb) podl'a ¢innosti.

SK ISCO 2016 — Statisticka klasifikacia zamestnani, verzia 2016
Predmetom Statistickej klasifikacie zamestnani je kodové uréenie a nazvoslovné pomenovanie
zamestnania, ktoré vykonava jedna osoba podla druhu vykondvanej pracovnej ¢innosti.

ICNPO — Medzinarodna Klasifik4cia neziskovych organizacii®

Predmetom medzinarodnej Klasifikacie neziskovych organizacii je klasifikovanie neziskovych
organizacii podl'a ¢innosti, ktoré¢ vykonavaju alebo podl'a ucelu, na ktory sa zriadili. RozSiruje
medzinarodnu klasifikaciu ekonomickych ¢innosti, v ktorej neboli dostatoéne vypracované
viaceré socialne sluzby.

2.3. Obsahové zameranie satelitného uctu

Satelitny ucet, vzmysle metodiky ESA 2010 aj SNA 2008, by mal byt medzinarodné
porovnatel'ny a nadvdzovat’ na metodiku narodnych tétov (vyuzit' transakcie a klasifikacie tak,
ako st definované v ESA2010), ktord je zakladnym ramcom pre krajiny EU. Obdobni
prepojenost’ pozaduje aj metodika SNA 2008. Obe metodiky vSak poskytuju aj isti mieru
vol'nosti v zostaveni satelitnych uctov. Medzinarodné metodiky V pripade satelitného uctu
hovoria najmi o postupnosti narodnych uétov za vybrané, Specifické organizacie, ktora je
doplnena o udaje za dobrovol'nicku pracu, pripadne 0 d’alSie charakteristiky.

Pre narodné ticely moZe byt’ v zdsade satelitny ucet 'ubovolne zostaveny.

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obéianskej spolo¢nosti $pecifikoval poziadavky na
obsahovt ndplii satelitné¢ho uctu. V kapitole 3 je podrobne zanalyzované pokrytie jednotlivych
sledovanych poloziek idajovou zékladiiou, ktorou SU SR Vv sucasnosti disponuje.

Obsahové zameranie satelitného uctu

Velkost’ a zloZenie neziskového sektora

1. Zakladn4 Statistika po¢tov podl'a pravnych foriem:

- pravna forma subjektov MNO,

2. Vnutorné Clenenie neziskového sektora podl'a zamerania ¢innosti:
- obsahové zameranie, typ ¢innosti, verejnoprospesné,...

10 System of National Accounts 2008. EC, IMF, OECD, UN, WB, 2009. ISBN 978-92-1-161522-7
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- zameranie na cielové skupiny obyvatel'stva, na ktoré orientuje organizacia svoju ¢innost’
(nezamestnani, zeny, mladi l'udia, deti, seniori,...),
- sidlo organizacie,
- geograficka posobnost’ (komunitnd, miestna, regionélna, Statna, medzinarodna,...),
- dizka pOsobenia, existencie,
- typy aktivit — vyskum, poskytovanie sluzieb, watchdogy, advokacné, nastavovanie procesov
a politik, legislativne aktivity, vykondvanie kontroly a monitoringu, pravna pomoc,
organizovanie podujati a pod.,
- zameranie organizacie navonok alebo dovnutra,
3. Personalne kapacity neziskového sektora:
- pocet zamestnancov a inych foriem pracovnych vzt'ahov, pocet dobrovol'nikov, pocet ¢lenov
MNO,
3.1. Zamestnanost:
Pocet zamestnancov:
- poéet zamestnancov v MNO a ich $truktira (vek, rod, typ pracovného pomeru a dizka
pracovného pomeru, marginalizované alebo znevyhodnené osoby a pod.),
- napln prace zamestnancov (projektovy manazér, financny manazér, administrativny
pracovnici, soc. pracovnici... kumulacia funkcii),
- prijmy zamestnancov,
3.2. Clenovia MNO:
Pocet ¢lenov a ich Struktura (vek, rod,...),
3.3. Dobrovolnictvo v neziskovom sektore:
Pocet dobrovol'nikov a ich Struktara (vek, rod,...):
- oblast’ posobenia dobrovol'nikov, zameranie,
- pocet odpracovanych hodin,
- vy¢islenie hodnoty ich prace,
- firemné dobrovolnictvo,
4. Ekonomické hodnota neziskového sektora:
- celkova vyska prijmov a vydavkov neziskového sektora
1. PRIJMY a ich $truktira
DOMACE:
1. Verejné zdroje (Statne dotacie, regionalne, miestne, EU spolufinancovanie, 2 %, ....)
2. Sukromné zdroje
1. na ¢innost’ (dary od jednotlivcov, firiem, zavety, granty od sukromnych organizacii,
verejné zbierky, ¢lenské,...),
i1. z ¢innosti (poskytovanie sluzieb, vlastna hosp. ¢innost’,
3.Vlastné zdroje (prijem z najmu, prijem z Grokov, predaj majetku)
ZAHRANICNE:
1. Verejné zdroje (EU fondy, Néri, Svajéiari, ambasady, ...)
2. Stkromné¢ zdroje
- Zistenie Ucelu poskytnutych finanénych zdrojov: (doméce a zahrani¢né)
2. VYDAVKY a ich $truktiira
1. mzdy
2. ziskany majetok za 1 posledny merany rok (hnutel'ny, nehnutel'ny, spotrebny —
drobny, ...)
3. poskytnuté dary, dotacie, granty inym subjektom
4. najmy
5. cestovné
6. poistné
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3. Rozdiel medzi vynosmi a nakladmi
- zisk — vyska dane
- strata
- Celkovy majetok MNO a jeho Strukttra (hmotny, nehmotny, obezny, ....)

3. Analyza uskutocniteP’nosti satelitného ctu

Vychadzajic z predchadzajiacich definicii a prieniku medzi sektorom NZISD v zmysle
metodiky ESA 2010 a mimovladnym neziskovym sektorom (podkapitola 1.3) je potrebné
Specifikovat’ rozsah, teda tie organizacie, ktoré potencionalne spadaji do mimovladneho
neziskového sektora, a ktoré by mali byt predmetom satelitného uctu.

Obsah satelitného Gctu by mal v zmysle metodiky ESA 2010 a medzinarodnej porovnatel'nosti
vychadzat’ z narodnych uctov a ich transakcii. Z hl'adiska narodnej Grovne a vyuziteI'nosti moze
obsahovat’ administrativne narodné pojmy, ktoré pomézu lepsSiemu pochopeniu sektora a jeho
skimaniu.

Poziadavky na obsahovii naplii satelitného Gétu tak, ako st definované Uradom splnomocnenca
vlady SR pre rozvoj obcianskej spolocnosti, presahuju rdmec Statnej Statistiky, ktora je
zostavovana v zmysle poziadaviek vyplyvajucich z eurdpskej legislativy a medzinarodnych
metodik za i¢elom medzindrodnej porovnatel'nosti.

3.1. Organizacie satelitného uctu

Pri rozhodovani 0 druhu organizacii, ktoré budi spinat’ definicie mimovladneho neziskového
sektora, budu urcujtcimi nasledujtce kritéria:

- Pravna forma organizicie — kedZe metodika ESA 2010 posudzuje neziskovost’
organizacii prisnejsie bez hlbsich stvislosti, budi v ramci mimovladneho neziskového
sektora budti zahrnuté aj organizacie zaradené do sektora netrhovych korporacii
v zmysle metodiky ESA 2010. Od ostatnych trhovych vyrobcov je tieto organizacie
mozné Specifikovat’ na zdklade pravnej formy.

- InStitucionalna jednotka — kazda organizacia je zriadovanad na zaklade slovenskej
legislativy aje jej pridelené identifikacné Cislo organizéacie. UvaZovat sa bude len
S organizaciami, ktoré su pravne platné, okrem tych, ktoré su v likvidacii.

Pri uvaZovani o mimovladnom neziskovom sektore v SirSom kontexte je potrebné analyzovat’
vietky sektory narodného hospodarstva a vytvorit’ nova skupinu organizacii, ktoré budu spinat’
neziskovy charakter z hl'adiska pravnej formy a poziadaviek Uradu splnomocnenca vlady SR
pre rozvoj obc¢ianskej spolo¢nosti.

Vyber organizacii pre satelitny acet

Sektor NZISD zahfna vsetky organizacie, ktoré primarne sluzia domacnostiam, teda poskytuju
im urcité tovary alebo sluzby a nie st zriadené za ucelom tvorby zisku. Na zaklade tejto
definicie moZno do satelitného Uc¢tu zahrnat’ cely sektor NZISD. Avsak aj tento sektor moze
potencionalne zahfiiat’ institicie, ktoré nebudu predmetom satelitného uctu.

SU SR vedie register organizacii, ktory eviduje radovo 60 000 organizacii, zaradenych do
sektora NZISD v zmysle metodiky ESA 2010. KedZze sektor mimovladnych neziskovych
inStitacii nie je totoZny so sektorom NZISD, je potrebné hl'adat’ tieto institicie aj v ostatnych
sektoroch narodného hospodarstva a vyclenit zo sektora NZISD tie, ktoré nespliiaju
poziadavky Uradu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti.
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Prvym vyberovym kritériom pre rozhodovanie sa o organizéaciach, ktoré¢ budi predmetom
satelitného uétu, je pravna forma organizacie. Statisticky register organizacii vedie pri kazdej
organizacii aj polozku pravna forma, na zéklade ktorej je mozné cielovy subor vybrat.
Predmetom satelitného G¢tu buda organizacie s pravnymi formami, ktoré $pecifikoval Urad
splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obc¢ianskej spolo¢nosti:

117 — nadacie;

118 — neinvestic¢né fondy;

120 — neziskové organizacie podl'a zakona ¢. 213/1997;

701 — obéianske zdruZenia;

921 — medzinarodné organizacie a zdruZenia.

Dalej do avahy pripada pravna forma:

731 — organizac¢né jednotky zdruzeni.

Cely stbor zahtia 48 772 organizacii (k 31.08.2017) a prechadza takmer vsetkymi sektormi
narodného hospodarstva.

Tabul'ka 1: Pocetnost’ suboru a Struktira podl'a sektora pre narodné Gty a pravnej formy (k
31.8.2017)

Sektor Spolu
Pravna forma 11001 | 11002 | 13110 | 13130 | 15000 | 22000

117 2 1437 1439

118 592 592
120 6 51 19 106 | 2945 3127
701 1 226 2 43 279 43508

921 2 101 3 106
Spolu 7 281 19 108 |48 354 3 48 772

Zdroj: Register organizacii SU SR

Subsektory

11001 — Verejné nefinancné korporacie

11002 — Narodné sukromné nefinancné korporacie

13110 — Ustredna §tdtna sprava (okrem fondov socidlneho zabezpecenia)

13130 — Miestna samosprava (okrem fondov socialneho zabezpecenia)
15000 — Neziskové institucie sluziace domacnostiam

22000 — Neclenské krajiny a medzindrodné organizdcie, ktoré nesidlia v EU

Vicsina jednotiek (48 354) je zaradena v sektore Neziskové institucie slaziace domacnostiam.
Zo suboru jednotiek boli nasledne vyradené jednotky, ktoré su v likvidacii, ide o2 643
jednotiek.

Tabul’ka 2: Subor po vyradeni jednotiek v likvidacii (k 31.8.2017)

Sektor Spolu
Pravna forma | 11001 | 11002 | 13110 | 13130 | 15000 | 22000

117 2 1042 1044

118 523 523
120 6 47 15 69 1532 1669
701 1 220 2 42 566 42 789

921 2 99 3 104
Spolu 7 271 15 71 | 45762 3 46 129

Zdroj: Register organizdcii SU SR
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Vo vyslednom stubore je zaradenych 5 pravnych foriem, ktoré prechadzaju takmer vSetkymi
sektormi narodného hospodarstva: sektorom verejnych nefinancnych korporacii, narodnych
sukromnych nefinan¢nych korporacii, ustrednej Statnej spravy (okrem fondov socidlneho
zabezpecenia), miestnej samospravy (okrem fondov socidlneho zabezpecenia), neziskovych
inStitacii sliziacich domécnostiam a neclenskych krajin a medzinarodnych organizacii, ktoré
nesidlia v EU.

Specifickymi jednotkami st jednotky registrované s pravnou formou 731 — organizacné
jednotky zdruZeni.

Tieto jednotky nie su z pohl'adu Statnej Statistiky a metodiky ESA 2010 inStituciondlnymi
jednotkami. Register organizacii eviduje 4 269 takychto jednotiek (k 31.8.2017).

Ked'Ze tieto jednotky nie st povaZované v zmysle metodiky ESA 2010 za inStitucionalne
jednotky, nie su oslovované Statistickym vykazom, a teda nie su za ne Statistické zdrojové
udaje k dispozicii. Za takéto jednotky, t. j. organizacné jednotky inej materskej pravnicke;j
osoby, ma povinnost predkladat sumarny vykaz (pokial' je nim oslovend) nadriadena
organizacia ,,matka‘.

Od 1.11.2015 sa v sprave Ministerstva vnutra Slovenskej republiky organizané jednotky,
ktorych zoznam vedie ministerstvo na svojej web stranke!!. Aktualizaciu udajov v zoznamoch
a vydavanie oznameni o prideleni ICO organizaénych jednotiek ob&ianskych zdruZzeni
vykonava Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky len na zéklade Ziadosti Statutarneho organu
prisluSnej pravnickej osoby — obcianskeho zdruzenia, odborovej alebo zamestnavatel'skej
organizacie, ktoré organizacnu jednotku zriadilo.

V novembri 2017 bolo registrovanych spolu 10 845 organiza¢nych jednotiek, z toho 377
zaniknutych. Tieto organizaéné jednotky maju pridelené ICO organizaénej jednotky
ob&ianskeho zdruZenia (d’alej len ,,JCO OJ OZ*), ktoré pozostava spolu z 12 &isel — prvych 8
je ICO nadriadenej organizacie a posledné 4 &isla blizsie identifikuja konkrétnu organizaénu
jednotku. Uvedenych aktivnych 10 468 organiza¢nych jednotiek spada pod 138 nadriadenych
organizacii, ktoré poziadali o registraciu podla platnej legislativy, a ktoré su pravnickymi
osobami s pravnou formou 701 — ob¢ianske zdruZenie.

Ked'Ze organizacné jednotky nie si povazované vzmysle metodiky ESA 2010 za
inStitucionalne jednotky, nie su oslovované Statistickym vykazom, a teda Statistické
zdrojové tdaje nie su k dispozicii. Za organizatné jednotky mé povinnost predkladat
sumarny vykaz (pokial je nim oslovena) nadriadena organizicia ,matka“. Statistickym
vykazom s0 oslovované vyluéne pravnické osoby, nie ich organizacné jednotky.
Administrativne zdroje davaji moznost vyplnit vykaz apredlozit' tidaje aj za jednotky
s formatom ICO/SID, t. j. ICO organizagnej jednotky.

Vysledny subor, doplneny o subor organizacnych jednotiek obc¢ianskych zdruzeni, obsahuje
56 974 jednotiek.

Pre $pecifické potreby Uradu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spolo¢nosti,
bolo z definicii mimovladneho sektora vyspecifikovanych len pét’ pravnych foriem, ktoré
budi predmetom satelitného uctu, ato: nadacie, neinvesticné fondy, neziskové
organizacie podPa zakona 213/1997, obclianske zdruZenia, medzinarodné organizacie
a zdruZenia a Specifické organiza¢né jednotky obc¢ianskych zdruZeni.

Zostaveny satelitny et za takyto siibor jednotiek nespiiia poZiadavky metodiky ESA
2010 na satelitny ucet NZISD. Zaroven takto vybraté jednotky nenapliaju vyCerpavajuco

1 www.minv.sk/?organizacne-jednotky-obcianskych-zdruzeni; cit-online [31.10.2017]
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ani definicie MNO. Otazna je ich inStitucionalizovanost’, teda ¢i st pravnickymi osobami,
ich sikromny, neStatny charakter, ked’Ze sa inStitucionilne jednotky nevyberali na
zaklade sektorového zaradenia podl’a metodiky ESA 2010 a nezavislost’, fungovanie na
samospravnom principe, a pod.

3.2. Analyza zdrojovych idajov

V zmysle poziadaviek na udajovu zakladnu satelitného uctu a vybrané pravne formy, mozno
urcit’ dostupnost’ tychto tdajov v existujucich zdrojoch za stbor jednotiek, ktoré budu
predmetom satelitného uctu.

3.2.1. Administrativne zdroje

- Administrativne vykazy
Podl'a zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 uctovnictve si vedu uctovnictvo pravnické osoby v zmysle
§ 18 Obcianskeho zékonnika, a tieto osoby sa povazuju za uctovnu jednotku.

Pri neziskovych institacidch sluziacich domécnostiam su k dispozicii na rocnej baze
administrativne zdroje, ktoré reprezentuju t¢tovné vykazy.
Ide 0 uctovné vykazy:
- U&NUJ 1-01 — Suvaha a U¢ NUJ 2-01 — Vykaz ziskov a strat
Predkladaju ich uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na ucel
podnikania a zaroven Gctuju v sustave podvojného Gctovnictva.
- NO U¢ 1-01 — Vykaz o prijmoch a vydavkoch a NO U¢& 2-01 — Vykaz o majetku a
zavazkoch
Predkladaju uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ucel podnikania
a zaroven uctuju v sustave jednoduchého tctovnictva.

V sustave jednoduchého ucétovnictva moze uctovat podla § 9 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve
- obcianske zdruzenie, jeho organizacné zlozky, ktoré maju pravnu subjektivitu,
organiza¢né zlozky Matice slovenskej, ktoré maju pravnu subjektivitu, zdruZenia
pravnickych osdb, spolocenstva vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, neinvesti¢né
fondy, polovnicke organizicie a neziskové organizicie poskytujlice vSeobecne
prospesné sluzby; ak nepodnikaju a ak ich prijmy nedosiahli v predchadzajicom
uctovnom obdobi 200 000 eur, ak nie su subjektom verejnej spravy,
- cirkev a naboZenska spolo¢nost’, ich organy a cirkevné inStiticie, ktoré maja pravnu
subjektivitu; ak nepodnikaju.

Ostatné jednotky s povinné Gctovat v sistave podvojného tctovnictva.

Neziskové organizacie su Specifické tym, ze v urcitych pripadoch nie su povinné predkladat’
. 12
vykazy.
Danovnici nezriadeni alebo nezaloZeni na podnikanie, nemusia podat’ dafiové priznanie, ak
maju iba prijmy, ktoré:
e nie su predmetom dane,
e zktorych sa dan vybera zrazkou podl'a § 43 zékona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov.

12 https://podpora.financnasprava.sk/933997-Pod%C3%Alvanie-da%C5%880v%C3%A9ho-priznania-
da%C5%880vn%C3%ADkom-nezalo%C5%BEen%C3%BDm-alebo-nezriaden%C3%BDm-na-podnikanie; cit-
online [04.10.2017]
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Obcianske zdruzenia nemusia podat’ dafiové priznanie ak maju iba prijmy, ktoré:
e nie su predmetom dane,
e zktorych sa dan vybera zrazkou podl'a § 43 zakona ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov,
e su oslobodené od dane podl'a § 13 ods. 2 pism. b) zakona ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z
prijmov, t. j. ¢lenské prispevky podla stanov prijatych obCianskym zdruzenim.

Statom uznané cirkvi a nabozenské spolo¢nosti nemusia podat’ dafiové priznanie ak maji iba
prijmy, ktoré:

e su oslobodené od dane podla § 13 ods. 2 pism. a) ¢. 595/2003 Z. z., t. j. vynosy z
kostolnych zbierok, cirkevnych tikonov a prispevky plynice registrovanym cirkvam a
nabozenskym spolo¢nostiam,

e zktorych sa dan vybera zrazkou podl'a § 43 zakona ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov.

- Obsahova charakteristika vykazov

Z vykazov, ktoré predkladaju uctovné jednotky, ktoré nie su zaloZené alebo zriadené na ucely
podnikania, a zaroven G¢tuju v sustave podvojného uctovnictva, mozno ziskat’ udaje 0 aktivach,
pasivach, nékladoch a vynosoch.

Z vykazov, ktoré predkladaji uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na ucely
podnikania, a zaroven uctuju v sustave jednoduchého uctovnictva, mozno ziskat' udaje
0 prijmoch, vydavkoch, majetku a zadvazkoch.

- Pokrytie vykazmi v roku 2016
Za rok 2016 predlozilo administrativne vykazy 7 920 uétovnych jednotiek, z toho v sustave
jednoduchého uctovnictva tictovalo 6 891 uctovnych jednotiek.

Tabul’ka 3: Pocet predlozenych administrativnych vykazov za rok 2016

Sektor NO NUJ Spolu
neurcené 53 2 55

11001 3 4 7
11002 45 39 84
11003 1 1
13110 1 1 2
13130 28 8 36
14100 1 1
14200 2 2
15000 6 757 975 7732
Spolu 6 891 1029 7920

Zdroj: SU SR

Subsektory

11001 — Verejné nefinancné korporacie

11002 — Narodné sukromné nefinancné korporacie

11003 — Nefinancné korpordcie pod zahranicnou kontrolou

13110 — Ustrednd Statna sprava (okrem fondov socidlneho zabezpecenia)
13130 — Miestna samosprava (okrem fondov socialneho zabezpecenia)
14100 a 14200 — Zamestnavatelia a samostatne zdarobkovo cinné osoby
15000 — Neziskové institucie sluZiace domdcnostiam

Vysledkom porovnania odovzdanych administrativnych vykazov na cielovy stibor organizacii
je 3868 jednotiek. Z nich 3 418 jednotiek predlozilo vykaz pre jednotky uctujuce v ststave
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jednoduchého uctovnictva a 450 jednotiek predlozilo vykaz pre jednotky tctujuce v sustave
podvojného uctovnictva.

Z hladiska sektorového zaradenia cielového stboru su pokryté sektory: narodné stikromné
nefinanéné korporacie, ustredna Statna sprava (okrem fondov socidlneho zabezpecenia),
Miestna samosprava (okrem fondov socidlneho zabezpecenia) a neziskové institicie sluziace
domécnostiam.

Z hladiska pravnej formy maju najvacSie zastipenie jednotky s pravnou formou 701 —
obc¢ianske zdruZenia, ktoré tvoria 80,19 % vsetkych vykazov.

Tabul’ka 4: Pocet odovzdanych administrativnych vykazov zodpovedajucich cielovému stiboru
(pokrytie suboru)

Pravna forma spolu
Vykaz 117 118 120 701 921 731
NO 2 156 187 3069 4 324 3742
NUJ 22 5 119 304 14 464
Spolu 24 161 306 3373 4 338 4 206

Zdroj: vlastné spracovanie

Specificku pravnu formu 731 — organizaéné jednotky zdruZeni, ma 338 jednotiek, ktoré
predlozili administrativny vykaz, z nich 324 predlozilo vykaz pre jednotky Gétujice v ststave
jednoduchého uctovnictva.

Navyse k4206 predlozenym vykazom, je z predloZzenych administrativnych vykazov zo
suboru organizacnych jednotiek obc¢ianskych zdruZzenti, ktoré su v sprave Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky, 33 jednotiek, ktoré maju pravnu formu obcianske zdruzenie. Z tychto
jednotiek 12 predlozilo vykaz pre jednotky uctujiice v sustave podvojného uctovnictva. Pri
tychto jednotkach bolo mozné porovnavat’ len format ICO a nie ICO OJ OZ.

Z celkového siaboru zakladnych piatich pravnych foriem (46 129 jednotiek), bolo
predloZenych 3 868 administrativnych vykazov, ¢o predstavuje pokrytie 8,39 %. Zo
siboru jednotiek s pravnou formou 731 — organiza¢né jednotky zdruZeni (4 269
jednotiek), bolo predloZenych 338 administrativnych vykazov, ¢o predstavuje pokrytie
7,92 %. Zo suboru organiza¢nych jednotiek obc¢ianskych zdruZeni (10 468 jednotiek, ale
len 138 sformatom ICO, ktoré bolo moiné porovnat), bolo predlozenych 33
administrativnych vykazov, ¢o predstavuje pokrytie 23,91 %.

3.2.2. Statistické zdroje

- Statistické vykazy

Pri zostavovani narodnych uctov, pre potreby ktorych st Statistické vykazy vyuzivané, sa
prechadza z podnikového Uctovnictva na koncept narodnych uctov. V Statnych Statistickych
vykazoch je tato tloha zabezpecena tym, Ze vykazujica jednotka v polozkach uvedenych na
Statistickom vykaze dostava presnt definiciu ukazovatel'ov, ktoré uz st v sulade s metodikou
ESA 2010. V metodickych vysvetlivkdch k jednotlivym polozkam vykazu je prevod
Z uctovnictva prislusnych jednotiek do narodného uctovnictva zabezpeCeny odvoldvkami na
prislusné Gcty. Ak ucet organizécie nie je v stlade s poziadavkou, je tato povinna data vyclenit,
v zlozitejSich pripadoch sa pripista kvalifikovany odhad.
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Statistickym vykazom NSNO 1-01% — Roény vykaz nezarobkovych organizacii sa ziskavaju
informacie o ekonomickych a finanénych ukazovateloch nezarobkovych organizacii
zaradenych medzi ostatnych netrhovych vyrobcov, ktorych prevaznd cast' produkcie sa
poskytuje ¢lenom bezplatne alebo za ceny ekonomicky bezvyznamné. Vysledky Statistického
zistovania sa vyuzivaju pri vypoctoch zékladnych makroekonomickych ukazovatel'ov systému
narodnych Gétov, na analytické éely, na zabezpec&enie potrieb informaéného systému SU SR,
poziadaviek eurdpskeho Statistického systému a medzinarodnych organizacii.

Spravodajskymi jednotkami su nadécie, zdruzenia, neinvesticné fondy, neziskové organizacie,
spoloCenstva vlastnikov bytov, zvézy, politické strany a politické hnutia, cirkvi, nabozenské
spolo¢nosti a ich organizacie, obCianske zdruzenia, stavovské organizécie — profesijné komory
a zaujmove zdruZenia pravnickych osob.

- Obsahova charakteristika vykazov

Statistické zistovanie sa realizuje ako vyberové $tatistické zistovanie a zistuju sa nim udaje o
medzispotrebe a dopliiajiice finanéné ukazovatele, zakladné finanéné ukazovatele, obstaranie a
stav dlhodobého nehmotného a hmotného majetku, pocet zamestnancov a dobrovol'nikov, pocet
odpracovanych hodin dobrovol'nikmi, mzdy, dane a informa¢né technolédgie. Raz za tri roky sa
zistuje Struktira medzispotreby, trzieb a Specifikacia dlhodobého nehmotného a hmotného
majetku podr'a statistickej klasifikacie produktov podl’a ¢innosti (CPA).

- Pokrytie vykazmi v roku 2016

Ked'Zze ide o vyberové zistovanie, zostavuje sa opora organizacii, z ktorej je nahodnym
vyberom vybratd vyberova vzorka jednotiek nasledne oslovenych vykazom. Opora
k 31.12.2016 tvorila 59 948 organizacii, z ktorych véacsina bola zaradena v sektore 15000 —
Neziskové inStitacie sliziace domacnostiam. Vyberova vzorka tvorila 6 565 organizacii, ¢o
predstavuje 10,95 % z opory a celkovo sa vyplnenych vratilo 3 436 vykazov, Co predstavuje
navratnost’ 52,34 % z vyberovej vzorky a z celkovej opory je t0 5,73 % .

Tabulka 5: Pocet organizécii zaradenych do zistovania NSNO (k 31.12.2016)

Opora Vyberova vzorka | Vratené vykazy

Organizacie spolu 59 948 6 565 3436
11001 38 38 32

11002 233 233 120
13110 - - -

13130 - - -

15000 58 219 6 294 3284
22000 - - -

Zdroj: SU SR

1B https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/ZZ/2014/291/20170101_4665180-2.pdf;  cit-online
[04.10.2017]

14 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) &. 451/2008 z 23. aprila 2008, ktorym sa zavadza nova
Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA) a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (EHS) ¢. 3696/93 (U.
v. EU L 145, 4. 6. 2008).

Nariadenie Komisie (EU) ¢. 1209/2014 z 29. oktobra 2014, ktorym sa meni nariadenie Eurdpskeho parlamentu a
Rady (ES) ¢. 451/2008, ktorym sa zavadza nova Statisticka klasifikacia produktov podl'a ¢innosti (CPA) a ktorym
sa zrusuje nariadenie Rady (EHS) ¢. 3696/93 (U. v. EU L 336, 22. 11. 2014).
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V porovnani so suborom organizacii, ktoré maji byt predmetom satelitného uctu, odovzdalo
v roku 2016 vykaz 2 009 jednotiek.

Tabul'ka 6: Pocet odovzdanych Statistickych vykazov zodpovedajicich cielovému stboru
(pokrytie suboru)

Sektor Spolu
Pravna forma 11001 11002 15000

117 113 113

118 70 70

120 2 4 467 473
701 1 52 1289 1342

921 1 10 11
Spolu 3 57 1949 2 009

Zdroj: vlastné spracovanie

Za $pecifickll pravnu formu 731 — organizacné jednotky zdruZeni, nebol predloZzeny Ziadny
vykaz. SU SR oslovuje vykazmi vyluéne pravnické osoby, ktorymi organizaéné jednotky nie
sU.

Navyse k 2 009 predlozenym vykazom, je z predlozenych Statistickych vykazov zo stiboru
organizacnych jednotiek obcianskych zdruZeni, ktoré si v sprave Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky, 39 jednotiek, ktoré maji pravnu formu ob¢ianske zdruzenie. Pri tychto
jednotkéach vsak bolo mozné porovnavat’ len format ICO a nie ICO OJ OZ.

Z celkového siboru zakladnych piatich pravnych foriem (46 129 jednotiek) bolo
predloZenych 2 009 Statistickych vykazov, ¢o predstavuje pokrytie 4,36 %. Zo stiboru
jednotiek s pravnou formou 731 — organizacné jednotky zdruzeni (4 269 jednotiek) nebol
predloZeny Ziadny vykaz. Zo suboru organizacnych jednotiek ob¢ianskych zdruZeni
(10 468 jednotiek, ale len 138 sformatom ICO, ktoré bolo moZné porovnat) bolo
predloZenych 37 Statistickych vykazov, ¢o predstavuje pokrytie 26,81 %.

Z porovnania predloZenych administrativhych vykazov, za jednoduché aj podvojné
uctovnictvo a Statistickych vykazov, je 632 spravodajskych jednotiek, ktoré predloZili oba
vykazy (administrativny aj Statisticky) a z nich je 366 jednotiek zahrnutych v ciePovom
subore organizacii.

Tabulka 7: Pocet organizacii cielového stboru s predlozenym administrativnym aj Statistickym
vykazom

Sektor Spolu
Pravna forma 11002 15000
117 8 8
118 28 28
120 98 98
701 12 220 232
Spolu 12 354 366

Zdroj: vlastné spracovanie
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3.3. Analyza poloziek satelitného uctu

Ako je uz uvedené vysSie, satelitny ucet v zmysle metodiky ESA 2010 a SNA 2008 je
medzinarodne porovnatelny, a musi spifiat’ viaceré naleZitosti. Takyto satelitny ucet by zahffial
Siroké spektrum organizacii, udaje o transakciach aich definicie, klasifikacie by mali
vychadzat' z metodiky ESA 2010, kede fiou je Slovensko ako &lenska krajina EU viazana.
Pokial’ tomu tak nie je, jednotlivé polozky by mali byt’ presne definované a mat’ prepojenie na
ustredny ramec.

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obé&ianskej spolo¢nosti pre tdely zostavenia
satelitného uctu za MNO pozaduje nasledujuce ukazovatele, ktoré su zanalyzované z hl'adiska
ich dostupnosti v zdrojovych udajoch a metodiky ESA 2010:

Vnutorné ¢lenenie NO

v' Oblasti ¢innosti

V Statistickom registri organizacii sa pri jednotlivych organizaciach eviduje kod polozky SK
NACE Rev. 2 — Statisticka klasifikacia ekonomickych ¢innosti SK NACE Rev. 2 (2008),
Z ktorej je mozné ramcovo urcit’ hlavny predmet ¢innosti (zameranie) danej organizacie.
Obmedzenie vyuzitel'nosti danej polozky je v tom, ze vel'a neziskovych institicii ma pridelent
hlavna ¢innost’ vel'mi vSeobecne (tak, ako to umoziiuje metodika SK NACE Rev. 2), z ktorej
sa tazko $pecifikuje presnejsia oblast’ ¢innosti. Napriklad SK NACE Rev. 2 — Cinnosti
zaujmovych organizacii ma uvedenych 17 428 organizacii, Cinnosti ostatnych &lenskych
organizacii ma uvedenych 10 115 organizéacii, Cinnosti $portovych klubov 8 812 organizacii,
¢o predstavuje 78,81 % suboru organizacii.

Pokial' je spravodajska jednotka zaradend v zmysle metodiky ESA 2010 do sektora
neziskovych institlcii sluziacich domacnostiam a je nasledne z dévodu neplnenia pravidla
50 % (teda sa preukaze, ze v zmysle metodiky nejde o netrhového vyrobcu) preradena do
sektora nefinan¢nych korporacii, je jej pridelena hlavnd Einnost HL SK NACE podla
podnikatel'skych aktivit.

x  Ciel'ové skupiny

V sucasnosti sa obdobny ukazovatel nenachadza v zdrojovych udajoch.
v Sidlo

Adresou sidla disponuje Statisticky register organizacii.

v" Geograficka pésobnost’

V $tatistickom registri organizacii sa v zmysle vyhlagky SU SR ¢&. 597/2002 Z. z., ktorou sa
vydava statisticky ¢iselnik krajov, $tatisticky Ciselnik okresov a Statisticky ¢iselnik obci eviduje
kraj podl'a sidla organizacie (Bratislavsky kraj, Trnavsky kraj, Trenciansky kraj, Nitriansky
kraj, Zilinsky kraj, Banskobystricky kraj, Preovsky kraj, Kosicky kraj, Zahrani¢ie).

Pokial’ organizécia posobi aj mimo svojho sidla, takyto tdaj k dispozicii nie je.

v Di7ka pdsobenia
Statisticky register organizacii eviduje datum vzniku organizacie, z ktorého je mozné urcit
dlzku jej posobenia.

x  Typy aktivit
V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych tdajoch.

x Zamerania navonok/dovnutra
V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych tdajoch.
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Personalne kapacity

v' Podlet zamestnancov

V Statistickom registri organizacii sa eviduju kategérie organizacii podla poctu
Zzamestnancov.

Statistickym vykazom sa zistuje priemerny evidenény poéet zamestnancov prepo&itany na
plne zamestnané osoby, ¢o znamena, ze sa poskytuje priemerny evidenény pocet
zamestnancov na plny pracovny ¢as vratane prepocitania zamestnancov, ktori sit zamestnani na
iny ako plny pracovny Cas tak, ako by boli zamestnani na plny pracovny cas.

x  Vek
V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych tdajoch.

x  Rod

V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych tdajoch.

Statistickym vykazom sa v ramci priemerného eviden¢ného pocétu zamestnancov
prepocitaného na plne zamestnané osoby zist'uje z celkového poctu, pocet Zien.

% Typ pracovného pomeru

V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych udajoch.

Statistickym vykazom sa zistuje pofet osdb pracujicich na dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru, bez rozliSenia na jednotlivé typy dohdd. Zist'uje
sa celkovy pocet osdb, s ktorymi bola uzatvorena dohoda o praci vykonavanej mimo
pracovného pomeru (§223 az 228a Zakonnika prace), bez rozliSenia.

% Dizka pracovného pomeru
V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych udajoch.

x  Znevyhodnené osoby
V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych udajoch.

% Pracovnd pozicia
V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych udajoch.

x  Kumuldcia funkecii
V sucasnosti sa obdobny ukazovatel nenachadza v zdrojovych udajoch.

v' Mzdy zamestnancov

Statistickym vykazom sa zistuje udaj o mzdach zamestnancov v podrobnejsej struktare:
Mzdy a nahrady mzdy zamestnancov, ktorymi st plnenia, ktoré pripadaji na mzdy a nahrady
mzdy poskytované na zaklade pracovného pomeru, obdobné plnenia poskytované na zaklade
sluZzobného, Statnozamestnaneckého a ¢lenského pomeru (napr. tarifné mzdy a platy, mzdové
priplatky a doplatky a iné obdobné plnenia, prémie a odmeny zahfiané do ndkladov
organizicie, naturdlne mzdy vyjadrené v penaznej hodnote, iné mzdy poskytované podla
obecne zavéaznych alebo vnutornych mzdovych predpisov, alebo ustanoveni kolektivnej
zmluvy) a odmeny vyplacané na zaklade pracovného pomeru k organizacii. Patria sem tiez
mzdy vyplatené zamestnancom za neaktivnu ¢ast’ pracovnej pohotovosti na pracovisku (§ 96
ods. 3 Zékonnika prace).

Dal$ou polozkou su naturalne prijmy zamestnancov, ktoré predstavuju hodnotu nahrad
stravného pri pracovnych cestdch, hodnotu jedal a napojov, ktoré zamestnanec ziskava v
jedalnach, kde je strava zdarma alebo je subvencovana pri pouzivani stravnych kuponov
(prispevok na stravu zo socialneho fondu), hodnotu uniforiem alebo iného Specidlneho
oblecenia, ktoré mdéZzu zamestnanci pouzZit' v praci aj mimo pracoviska, za poskytovanie
sluzobnych vozidiel pre sikromné pouzitie podla zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v
zneni neskor$ich predpisov, za vyrobky a sluzby, ktoré boli vyrobené v ramci vlastného procesu
vyroby zamestnavatel'a ako st cestovné listky pre zamestnancov zeleznic, aerolinii, deputatne
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uhlie pre banikov, potraviny pre zamestnancov v pol'nohospodarstve a pod., vlastnych alebo
naktpenych sluzieb byvania a ubytovania takého typu, ktoré moézu vyuzit vSetci ¢lenovia
domacnosti, do ktorej zamestnanec patri, prispevkov na zabezpecCenie Sportovych, rekreacnych
alebo dovolenkovych moznosti pre zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov, dopravy do a
zo zamestnania okrem dopravy, ktora je organizovana pocas pracovného casu, hodnotu za
poskytovanie sluzieb dopravnych prostriedkov alebo ostatnych predmetov dlhodobej spotreby
pre osobné pouzitie, hodnotu trokov vypocitant ako rozdiel medzi trhovou urokovou mierou a
urokovou mierou vopred ur¢enou zamestnavatel'mi, ak tito poskytujii zamestnancom pozicky s
redukovanou, alebo nulovou trokovou mierou.

Do miezd vstupuju aj ostatné peniazné plnenia z nikladov, ktoré pripadajii na odmeny za
pracu, pripadne obdobné plnenia poskytované na zaklade iného vzt'ahu ako pracovného,
sluzobného, Statnozamestnaneckého a ¢lenského pomeru k organizacii. Ide napr. o odmeny za
prace podl'a dohod uzavretych mimo pracovného pomeru, o odmeny mimo pracovného pomeru
k organizacii, o priplatok k nahrade prijmu, priplatok k nemocenskému a priplatok k
oSetrovnému (napr. § 93, § 131, § 132 zadkona ¢. 462/2003 Z. z. o nédhrade prijmu pri doCasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca v zneni neskorsich predpisov. Patria sem aj finan¢né
odmeny dobrovol'nikov.

Mzdové vydavky sa zasadne vykazuji v hrubych sumach, t. j. vratane dane z prijmu a
poistné¢ho do socidlnych fondov, ktoré su sticast’ou hrubej mzdy.

Samostatne sa vykazuje aj odstupné v suvislosti so skon¢enim pracovného, sluzobného alebo
¢lenského pomeru k organizacii v obdobi, kedy bolo zamestnancom zatc¢tované v sledovanom
obdobi do nakladov a skuto¢ne vyplatené.

Uvadza sa aj odchodné vyplatené pri prvom skonceni pracovného (sluzobného) pomeru po
nadobudnuti naroku na starobny (vysluhovy) déchodok (pri odchode do déchodku). Odchodné
sa vykazuje az v obdobi, v ktorom bolo zamestnancom skuto¢ne vyplatené.

Vsetky vyssie uvedené polozky vstupuju z hl'adiska narodnych uctov do transakcie D.11 —
Mzdy aplaty vzmysle ESA 2010. V sektorovych narodnych uétoch sa uvadza celkova
hodnota D.11, vysSie uvedené ¢lenenie nie je Kk dispozicii.

Povinné prispevky na zakonné poistenie platené zamestnavatePom za zamestnancov
predstavuju sti¢et povinnych zdkonnych prispevkov na zdravotné poistenie (Zakon ¢. 580/2004
o zdravotnom poisteni v zneni neskorSich predpisov) vratane preplatkov resp. nedoplatkov,
ktoré sa dodato¢ne zuctovavaju za predchadzajlci rok a socialne poistenie (Zakon ¢. 461/2003
o0 socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov) - nemocenské, starobné vratane prispevkov
na starobné dochodkové sporenie (II. pilier), invalidné, urazové, garan¢né, v nezamestnanosti,
do rezervného fondu solidarity platené zamestnavatel'om zo vSetkych prijmov a penaznych
plneni za fyzické osoby zahrnuté do evidenéného poctu.

Povinné prispevky na zakonné poistenie vstupuju z hl'adiska narodnych uctov do transakcie
D.121 — Skuto¢né socialne prispevky zamestnavatePov v zmysle ESA 2010.

Socidlne naklady predstavuji vydavky, ktoré zamestnavatelia vyplacaji priamo svojim
zamestnancom, ich rodinnym prisluSnikom alebo byvalym zamestnancom, ktoré maju
charakter socialnej podpory. St to napr. vydavky na pracovné a socidlne podmienky a
starostlivost o zdravie, prispevky v chorobe, materstve, Umrti, prispevky na vzdelanie,
Stipendid, platby v podobe penzii, vdovské, sirotské dochodky, ndhrady za stratu zarobku,
bolestné a ostatné naroky pri urazoch a chorobéach z povolania, nahrady v pripadoch smrtel'nych
urazov a pod., alebo prispevky na dovolenku zamestnancom vyplacané zo socidlneho fondu.
Dalej sa sem zahffiajii v pefiaznej forme vyjadrené vydavky za tovar a sluzby, ktoré
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zamestnavatel’ poskytol sic¢asnym alebo byvalym zamestnancom zadarmo alebo za znizené
ceny, a ktoré¢ zahrnul do socialnych vydavkov.

Dal$ou poloZzkou je nahrada prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti od prvého dia
docasnej pracovnej neschopnosti do jej skoncenia, najdlhSie do desiatecho diia docasnej
pracovnej neschopnosti (§ 7 zakona ¢. 462/2003 Z. z. o ndhrade prijmu pri do¢asnej pracovne;j
neschopnosti zamestnanca v zneni neskorsich predpisov).

Socialne naklady a ndhrada prijmu vstupuja z hl'adiska narodnych uctov do transakcie D.122 —
Imputované socialne prispevky zamestnavatel’ov v zmysle ESA 2010.

Administrativne zdroje vykazuji nasledujuce polozky:

Pri organizaciach uctujucich v ststave podvojného tctovnictva sa Gctuju na ucte 521 —
Mzdové naklady, teda hrubé mzdy zo zéavislej ¢innosti zamestnancov, vratane nepefiaznych
plneni, ako aj odmeny poskytnuté podl'a osobitného predpisu (§223 az 228a zakona ¢. 311/2001
Z.z . Zakonnik prace — dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru).

Vyssie uvedeny Gcet vstupuje z hl'adiska narodnych uctov do transakcie D.11 — Mzdy a platy
v zmysle ESA 2010. V sektorovych narodnych Gcétoch sa uvadza celkova hodnota D.11.

Na ucte 524 — Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie sa uctuje naklad zo zaviazku
voci Socidlnej poistovni a jednotlivym zdravotnym poistovniam. Na uGcte 525 — Ostatné
socialne poistenie sa uctuje naklad z poistenia (zakon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni.

Vyssie uvedené ucty vstupuju z hl'adiska narodnych uctov do transakcie D.121 — Skutoéné
socialne prispevky zamestnavatel’ov v zmysle ESA 2010. V sektorovych narodnych uétoch
sa uvadza celkova hodnota D.121.

Na ucte 527 — Zakonné socialne naklady sa uctuje odstupné, tvorba socidlneho fondu
a obdobné néaklady socidlneho charakteru (podl'a zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnik préce,
462/2003 Z. z. 0 nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca). Na ucte
528 — Ostatné socialne naklady sa G¢tuje aj odstupné a iné néklady socidlneho charakteru nad
ramec vysSie spominanych predpisov, napriklad poskytnuté podl'a kolektivnej zmluvy.

Vyssie uvedené Ucty vstupuju z hl'adiska narodnych uctov do transakcie D.122 — Imputované
socialne prispevky zamestnavatelov v zmysle ESA 2010. V sektorovych narodnych tétoch
sa uvadza celkova hodnota D.122.

Pri organizéciach uctujucich v sustave jednoduchého uctovnictva sa vo vykaze o prijmoch
a vydavkoch na riadku 19 ac¢tuju Mzdy, poistné a prispevky, teda mzdy, odvody poistného
a prispevky na starobné dochodkové sporenie Socidlnej poistovni, odvody prislusnej
zdravotnej poistovni vratane rocného zuctovania a prispevky na doplnkové ddéchodkové
sporenie, danovy bonus a zrazky z miezd vratane preddavkov na dan z prijmov a vyplatenie
preddavku na mzdu.

Kedze v tomto pripade nie su oddelené mzdové néklady od danovo — odvodového zat'aZenia,
vstupuje tato polozka pomerovo do transakcie D.11 — Mzdy a platy a D.121 — Skuto¢né
socialne prispevky zamestnavatel'ov v zmysle ESA 2010.

Vo vykaze o prijmoch a vydavkoch sa na riadku 23 uctuje Socialny fond, teda tvorba a ¢erpanie
socialneho fondu.
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Socialny fond vstupuje do transakcie D.122 — Imputované socialne prispevky
zamestnavatelov v zmysle ESA 2010.

Ked’Ze Statistické zist'ovanie je vyberové, na zdklade vyplnenych a poskytnutych udajov
sa nasledne vykonavaju dopolty na celkovy pocet organizacii (oporu vyberu). Pri
dopoctoch udajov pre potrebu tvorby niarodnych ucétov sa vyuZzivaju aj udaje z
administrativnych zdrojov, aby sa na zaklade ¢o najsirSej udajovej zakladne zlepsili
odhady a znizili pripadné nepresnosti.

v" Pocet dobrovol'nikov
Statistickym vykazom sa zist'uje po¢et dobrovoPl’nikov (bez pracovnej zmluvy) podla zdrojov
organizacie z jej internych materidlov, alebo organizécia urobi kvalifikovany odhad.

x  Vek
V sucasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachadza v zdrojovych udajoch.

% Rod
V sti¢asnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachadza v zdrojovych udajoch. Statistickym vykazom
sa v rdmci poctu dobrovolnikov zistuje z celkového poctu, pocet Zien.

% Oblast’ posobenia
V sucasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachadza v zdrojovych tidajoch.

% Zameranie
V sucasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachadza v zdrojovych tidajoch.

v" Pocet odpracovanych hodin
Statistickym vykazom sa zistuje pocet skutocne odpracovanych hodin dobrovol’nikmi
podla zdrojov organizacie z jej internych materidlov, alebo organizacia urobi kvalifikovany

odhad.

% Hodnota prace
V sucasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachadza v zdrojovych udajoch.

V stcasnosti sa vyéisluje hodnota produkcie dobrovol'nickych ¢innosti za pracovné ¢innosti
vykonavané dobrovolnikmi bez zmluvy. Pri odhade tejto hodnoty produkcie sa vychadza z
poctu odpracovanych hodin v sektore neziskovych organizacii sliZiacich domécnostiam
(Statistické zistovanie NSNO 1-01) a v pripade sektora verejnej spravy z poctu dobrovol'nikov
z internetovych stranok obci v jednotlivych regionoch SR. Celkovy pocet odpracovanych hodin
sa vynasobi priemernou hodinovou mzdou za aktivaéné prace vo vyske 3,19 € (Ustredie préce,
socialnych veci a rodiny).

x  Firemné dobrovolnictvo
V sucasnosti sa obdobny ukazovatel nenachadza v zdrojovych udajoch.

% Pocet ¢lenov

V sucasnosti sa obdobny ukazovatel nenachadza v zdrojovych udajoch.

Na uéely odosielania idajov do Medzinarodnej organizacie prace, SU SR zistuje pocet ¢lenov
odborovych organizcii.

x  Vek

V sucasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachadza v zdrojovych udajoch.
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x Rod

V stcasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachddza v zdrojovych tdajoch. Na ucely odosielania
udajov do Medzinarodnej organizacie prace, SU SR zistuje pocet Clenov odborovych
organizacii z toho: muzi, Zeny.

Ekonomicka hodnota NS

Celkova vyska prijmov

Celkova vyska prijmov méze byt kalkulovana v dvoch variantoch. Mdéze ist’ o sucet d’alSich
zistovanych prijmov, a teda sucet domacich prijmov a zahrani¢nych prijmov.

Pre porovnanie je mozné vy¢islit’ zo Statistického vykazu celkové trzby (prijmy) organizacie
za sledovany rok.

Z hradiska narodnych uctov celkové trzby nevstupuju do ziadnej transakcie, ale v ramci
vyberového zistovania je tento udaj k dispozicii za organizécie, ktoré predlozili Statisticky
vykaz.

Dalej je mozné vy¢islit’ z administrativnych zdrojov:
Pri organizéciach uctujucich v sustave podvojného ucétovnictva sa Gctuje uctovna trieda 6
spolu — vynosy z ¢innosti.

Pri organizécidch uctujucich v ststave jednoduchého uétovnictva sa vo vykaze o prijmoch
a vydavkoch na riadku 16 uctuja prijmy celkom.

Z hladiska narodnych G¢tov vynosy ani prijmy celkom nevstupuju do ziadnej transakcie, ale
Vv rdmci predloZenych vykazov t¢tovnymi jednotkami je tento udaj k dispozicii.

1. Domace prijmy
Pojde o stictova polozku verejnych, sukromnych a vlastnych zdrojov.

1.1. Verejné zdroje
Po6jde o suctova poloZzku Statnych, regionalnych, miestnych dotécii, EU spolufinancovania
a asignacie podielu zaplatenej dane.

1.1.1. Statne dotécie

1.1.2. Regionalne dotacie (VUC)

1.1.3. Miestne dotacie (obce, mesta)
Statistickym vykazom sa zistuje udaj o dotaciach v nasledujtcej struktire:
Prispevky zo Statneho rozpoctu a z rozpoctu miest a obei si rozdelené na neinvesti¢né
a investicné, ktoré predstavuju prispevky, ktoré spravodajskéd jednotka dostava zo Statneho
rozpoctu a Z rozpo¢tu miestnych samosprav na prevadzkova ¢innost’, ako aj do ucelového
fondu ako nenavratny prispevok. Prispevky sa vykazuji ako penazné a vecné, pricom vecny
prispevok sa ohodnocuje v eurach.
Prijmy z fondov socialneho zabezpecenia su prijmy poskytnuté zo zdravotnych poistovni
a zo Socialnej poist'ovne.
Prijmy zo Statnych acelovych fondov st prijmy poskytnuté z fondov: pol'nohospodarskeho,
lesného, zivotného prostredia, zdravia, kultury, telesnej kultiry, rozvoja byvania a. i.
Udaj za prijmy z fondov socialneho zabezpe&enia a prijmy zo $tatnych u&elovych fondov
uvadzaju len organizacie (spravodajské jednotky), ktorych rocny obrat je vyssi ako 6 640 €.

Vsetky vysSie uvedené polozky (prispevky zo Statneho rozpoétu a z rozpoétu miest a obci len
neinvesti¢né), spolu s d’alsimi vstupuji z hl'adiska narodnych Gctov do transakcie D.75 — Rozne
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bezné transfery v zmysle ESA 2010. V sektorovych narodnych uctoch sa uvadza celkova
hodnota D.75, vysSie uvedené ¢lenenie nie je k dispozicii.

Administrativne zdroje disponuju d’al$imi polozkami:

Pri organizaciach uctujucich v ststave podvojného tctovnictva sa ucCtuju na ucte 691 —
Dotacie so suvztaznym zapisom na ulte 346 — Dotécie a ostatné zuctovanie so Staitnym
rozpoctom alebo na ucte 348 — Dotacie a zictovanie s rozpoctami Izemnej samospravy, tieto
sa v§ak Uc¢tuju v riadku stivahy v sucte, nie je teda mozné ich rozdelit’. Na Giéte Dotacie sa uc¢tuju
aj prispevky poskytované v zmysle zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti.

Pri organizéaciach uctujtcich v sustave jednoduchého wictovnictva sa vo vykaze o prijmoch a
vydavkoch na riadku 10 actuju prijmy z dotacii, ktorymi st okrem inych aj prijmy z dotacii,
podpory, prispevkov a grantov z prostriedkov statneho rozpoctu, z prostriedkov Europskej unie
a Z inych verejnych zdrojov.

Dotacie, spolu s d’alsimi polozkami vstupuju z hl'adiska narodnych G¢tov do transakcie D.75 —
Rozne bezné transfery v zmysle ESA 2010.

Ked’ze Statistické zist'ovanie je vyberové, na ziaklade vyplnenych a poskytnutych udajov
sa nasledne vykonavaju dopocty na celkovy pocet organizacii (oporu vyberu). Pri
dopoctoch udajov pre potrebu tvorby narodnych ucétov sa vyuzivaju aj ddaje z
administrativnych zdrojov, aby sa na zaklade ¢o najSirSej udajovej zakladne zlepsili
odhady a znizili pripadné nepresnosti.

Obdobne sa postupuje pri vSetkych udajoch vstupujicich do transakcii v zmysle
metodiky ESA 2010.

1.1.4. EU spolufinancovanie
V sucasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachadza v zdrojovych udajoch.

1.1.5. Asignécia podielu zaplatenej dane
Statistickym vykazom sa nesleduje samostatne ztc¢tovanie podielu zaplatenej dane.

Administrativne zdroje disponuju nasledujucimi polozkami:

Pri organizaciach uctujucich v ststave podvojného ictovnictva sa Ciastocne uctuje na ucte 662
— Prijaté prispevky od pravnickych oséb, ako finan¢né prispevky alebo narok na finan¢né
prispevky od pravnickych osob, prijaté finan¢né prostriedky ako dar podl'a §50 ods. 1 pism. b)
zakona ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov, kde ich nie je mozné od¢lenit’ od ostatnych zactovani
a na ucte 665 — Prispevky z podielu zaplatenej dane sa Gctuje prispevok od pravnickych osob
a fyzickych osdb podla §50 zakona ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov.

Pri organizéacidch uctujucich v sustave jednoduchého uctovnictva sa vo vykaze o prijmoch a
vydavkoch na riadku 5 uctuju prijmy z podielu zaplatenej dane z prijmov.

Vyssie uvedené prispevky a prijmy, spolu s d’alsimi polozkami vstupuju z hl'adiska narodnych
uctov do transakcie D.75 — Rozne bezné transfery v zmysle ESA 2010.
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% Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti okrem vyssie uvedenych
verejnych zdrojov!®, ktoré oznacuje ako priamu podporu, definuje aj nepriamu podporu vo
forme danového oslobodenia, odpocitatel'nej polozky, sponzoringu a charitativnej reklamy.

V sti¢asnosti sa obdobné ¢lenenie nenachadza v zdrojovych tdajoch.

1.2. Stkromné zdroje
1.2.1. Na ¢innost’
Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti definuje sukromné zdroje na
16 ako subor udajov za verejné zbierky, dary, granty, ¢lenské prispevky, sponzoring,

¢innost
charitativna reklama, charitativna lotéria, dedi¢stvo, asignacia.

Statistickym vykazom sa zist'uje udaj v nasledujtcej $truktire:

Prijaté dary a prispevky sa vykazuju v Strukture neinvesticné a investicné, pricom pre ucely
narodnych G&tov sa vyuZivaju len neinvesti¢né udaje. Dal§im &lenenim je rozlidenie pefiaznych
a vecnych darov a prispevkov, pricom vecny dar a prispevok sa ohodnocuje v eurach.

Prijaté dary a prispevky od nefinanénych Kkorporacii st prijmy plynice zdarov a
prispevkov (z uctovej skupiny 60-67) od verejnych a sukromnych organizacii, podnikatel'ov,
druzstiev (akciové spolo¢nosti, spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym a podobne).

Prijaté dary a prispevky od finanénych korporacii si prijmy plyntice z darov a prispevkov
z pehaznych a poist'ovacich organizacii (z uctovej skupiny 60-67).

Prijaté dary a prispevky od sukromnych osob su prijmy plyntce z darov od sikromnych
0s0b (nie od registrovanych podnikatel'ov), z i€tovej skupiny 60-67.

Celkové prijmy z lotérii, hier a organizovanych zbierok je vynos plynuci z lotérii, hier,
kampani zahtiiajucich viac nez jednu organizaciu, vynosy z organizovanych zbierok a pod. V
pripade vecného daru sa uvadza ohodnotenie daru v eurach.

Pre ucely narodnych uctov sa zvlast’ zistuju prijmy z lotérii, hier a organizovanych zbierok
— Cast’ zostavajuca spravodajskej jednotke, ktoré st stcast'ou transakcie D.75 a ide 0 prijem
z lotérii, hier a organizovanych zbierok zostavajuci organizécii, ktord prevadzkuje takuto
¢innost’.

Clenské prispevky su prijmy organizacie plynice z &lenskych prispevkov pred odvodmi do
ustrednych organov.

Vsetky vysSie uvedené tudaje, spolu s d’al$imi, vstupuju z hladiska narodnych uctov do
transakcie D.75 — Rozne bezné transfery v zmysle ESA 2010. V sektorovych narodnych
uctoch sa uvadza celkova hodnota D.75, vyssSie uvedené Clenenie nie je k dispozicii.

Administrativne zdroje disponuji nasledujucimi tidajmi:

Pri organizaciach uctujucich v ststave podvojného uctovnictva sa ti€tuji na ucte 646 — Prijaté
dary ako nepenazné dary prijaté a¢tovnou jednotkou, napriklad dlhodoby majetok, ak je uréeny
na dal$ie darovanie, zasoby alebo sluzby. Dalej sa na tomto uéte Gctuji prijaté nepefiazné
plnenie na zaklade zmluvy o sponzorstve v Sporte podl'a §50 a 51 zdkona €. 440/2015 Z. z .
0 Sporte.

Na ucte 661 — Prijaté prispevky od organiza¢nych zloZiek su prijaté prispevky alebo narok
na prispevky od organizacnych zloziek, ak st u¢tovnymi jednotkami.

Na ucte 662 — Prijaté prispevky od pravnickych osob, sa okrem vyssie spomenutého podielu
dane z prijmu uctuji aj prijaté penazné plnenia na zaklade zmluvy o sponzorstve Vv Sporte
(sponzorské).

15 http://www.minv.sk/?ros_ekonomika_mno; cit-online [23.10.2017]
16 http://www.minv.sk/?ros_ekonomika_mno; cit-online [23.10.2017]
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Dalgim Gétom je udet 663 — Prijaté prispevky od fyzickych osdb, kde sa uétuju prijaté
finan¢né prispevky alebo narok na finan¢né prispevky od fyzickych osob.

Na ucte 664 — Prijaté ¢lenské prispevky sa Uctuju prijaté Clenské prispevky alebo narok na
prispevky.

Na ucte 667 — Prispevky z verejnych zbierok sa uctuju prispevky prijaté vykonanim zbierky.

Pri organizéaciach uctujtcich v sustave jednoduchého wctovnictva sa vo vykaze o prijmoch a
vydavkoch na riadku 3 actuju prijmy z darov a prispevkov, ktoré su prijmami z finanénych
darov a prispevkov pravnickych a fyzickych osob.

Dalej sa na riadku 4 uétuji prijmy z ¢lenskych prispevkov a na riadku 6 prijmy z verejnych
zbierok.

Na riadku 8 sa uctuju prijmy z dedi¢stva a na riadku 10 sa G¢tuja prijmy z dotacii, ktorymi
si okrem dotacii aj prijmy prijaté na zdklade zmluvy o sponzorstve v $porte podla §50 a 51
zékona ¢. 440/2015 Z. z . 0 Sporte.

Vsetky vysSie spomenuté prispevky a prijmy, spolu s d’al§imi polozkami, vstupuju z hl'adiska
narodnych uctov do transakcie D.75 — R6zne bezné transfery v zmysle ESA 2010. Transakcia
D.75 v zmysle metodiky ESA 2010, okrem vSetkych spominanych poloziek obsahuje aj udaje
zaucet 641 — Zmluvné pokuty a penale a icet 642 — Ostatné pokuty a penale. V sektorovych
narodnych uctoch sa uvadza celkova hodnota D.75, vysSie uvedené ¢lenenie nie je k dispozicii.
Do transakcie D.75 v zmysle metodiky ESA 2010 vstupuji platby ¢lenskych poplatkov alebo
¢lenskych prispevkov len tych spravodajskych jednotiek, ktoré su v zmysle ESA 2010
zaradené do sektoru neziskovych institicii shiZziacim domacnostiam. Dalej do transakcie
D.75 v zmysle metodiky ESA 2010 nevstupuja ani prijmy z dedi¢stva.

1.2.2. Z innosti
Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spoloénosti definuje sukromné zdroje z
¢innostil”  ako stbor 1Udajov za hlavnd aktivitu, inG zirobkova <&innost,
ekonomicku/podnikatel’sku ¢innost’, socialne podnikanie a investovanie.

Statistickym vykazom sa zist'uje udaj v nasledujtcej $truktire:
Celkové prijaté aroky predstavuju prijmy odvodené z nominalnej hodnoty finan¢nych aktiv a
pasiv, vkladov, zmeniek, obligacii, Gverov.

Z hladiska narodnych Gétov troky vstupuju do transakcie D.41 — Uroky v zmysle ESA 2010.
Presny idaj o vyske tirokov sa pre ucely narodnych uctov prebera zo Statistik NBS.

Prijaté dividendy a ostatné podiely na zisku su podiely na zisku spolo¢nosti v pripade, ak
vykazujica jednotka vlastni akcie inej spolo¢nosti. Zahfiaju sa aj iné prijmy z rozdel'ovaného
zisku z titulu vlastnictva finanénych investicii.

Z hladiska narodnych uétov dividendy vstupuju do transakcie D.421 — Dividendy v zmysle
ESA 2010.

Trzby (prijmy) za predaj vlastnych vyrobkov a sluZieb st prijmy za vyrobky alebo sluzby
produkované vo vlastnej rézii, napr. trzby zo Sportovych zapasov, z predaja vlastnych
publikécii, knih, drobnych vyrobkov, trzby z ndjomného za bytové alebo nebytové priestory a
pod. (z uctovej skupiny 60-67). Pokial’ ide o poskytovatela zdravotnej starostlivosti, uvadzaja
sa aj prijmy z platieb od zdravotnych poistovni.

Statistickym vykazom sa zistuje udaj: rozdiel prijmov a vydavkov na predany tovar —
obchodna marza, ktory uvadza spravodajska jednotka v pripade, ak sa zaobera obchodnou

17 http://www.minv.sk/?ros_ekonomika_mno; cit-online [23.10.2017]
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¢innost'ou. Vykazuje sa obchodnd marza t. j. rozdiel trzieb za predany tovar a nakladov
vynalozenych na predany tovar (et 604 - 504). V tomto zistovani sa za obchodntl ¢innost’
nepovazuje verejné a zavodné stravovanie.

Trzby a obchodnd marza vstupuju z hl'adiska narodnych uétov do transakcie P.11 — Trhova
produkcia v zmysle ESA 2010.

Administrativne zdroje disponuji nasledujucimi tidajmi:

Pri organizaciach uctujucich v sustave podvojného actovnictva sa uctuji na ucte 601 — Trzby
za vlastné vyrobky, 602 — Trzby z predaja sluzieb a Obchodna marza ako rozdiel u¢tu 604
— Trzby za predany tovar, ktory sa znizuje o hodnotu nakupeného tovaru, teda ucet 504 —
Predany tovar.

Trzby a obchodna marza vstupuju z hl'adiska narodnych Gc¢tov do transakcie P.11 — Trhova
produkcia v zmysle ESA 2010.

Na ucte 647 — Osobitné vynosy sa uctuju Specifické vynosy vyplyvajuce z hlavnej ¢innosti
neziskovej uctovnej jednotky, vynosy Sportovej organizacie spojené s hradou vychovného
a nakladov, ktoré vynalozila na pripravu talentovaného $portovca na vykonavanie $portu podla
§48 ods. 6 zikona ¢&. 440/2015 Z. z. oSporte avynosy zusporadivania domadcich
a medzinarodnych sutazi vratane registratnych poplatkov, Startovného a vstupného
a Specifické vynosy, ktoré vyplyvaju z ¢innosti cirkvi a ndbozenskych spolocnosti.

Na tiéte 644 — Uroky sa Gétuju turoky prijaté od banky a inych dlznikov podla vypisu z banky,
uroky Statnej pokladnice a podobné plnenia.

Z hladiska narodnych uétov uroky vstupuju do transakcie D.41 — Uroky v zmysle ESA 2010.
Presny tidaj o vyske trokov sa pre ucely narodnych ucétov prebera zo statistik NBS.

Na ucte 652 — Vynosy z dlhodobého finanéného majetku sa Gctuju napriklad podiely na
zisku, dividendy alebo tGroky vyplyvajice z vlastnictva dlhodobého finanéného majetku. Dalej
sa Uctuje na ucte 655 — Vynosy z kratkodobého finanéného majetku, ako napriklad podiely
na zisku, dividendy alebo uroky vyplyvajuce z vlastnictva tohto majetku.

Z hl'adiska narodnych uétov tieto vynosy vstupuju do transakcie D.421 — Dividendy v zmysle
ESA 2010.

Pri organizéacidch uctujucich v ststave jednoduchého uctovnictva sa vo vykaze o prijmoch a
vydavkoch na riadku 9 uc¢tuji prijmy z organizovania podujati a na riadku 13 sa uctuju
prijmy z poskytovania sluzieb a predaja vlastnych vyrobkov.

Prijmy vstupujt z hl'adiska narodnych uctov do transakcie P.11 — Trhova produkcia v zmysle
ESA 2010.

1.3. Vlastné zdroje
Vlastné zdroje su totozné so sukromnymi zdrojmi z ¢innosti.

2. Zahranic¢né

2.1. Verejné zdroje
Verejné zdroje zo zahranicia sit EU fondy, Norske fondy, Svaj¢iarske fondy.

V sucasnosti sa obdobny ukazovatel’ nenachadza v zdrojovych udajoch.

2.2. Sukromné zdroje
Dary od jednotlivcov, dary od firiem, granty od zahrani¢nych nadacii.
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Statistickym vykazom sa zistuje Udaj za Prijaté dary a prispevKky, ktoré sa vykazuju
v §trukture neinvestiéné a investiéné. Dalsim ¢lenenim je rozlienie petiaznych a vecnych darov
a prispevkov, pri¢om vecny dar a prispevok sa ohodnocuje v eurach.

Prijaté dary a prispevky zo zahranicia st prijmy plynice z darov zo zahranicia (z uctovej
skupiny 60-67).

Dary aprispevky, spolu s dal$imi polozkami vstupuju z hladiska narodnych uctov do
transakcie D.75 — Rozne bezné transfery v zmysle ESA 2010.

V administrativnych zdrojoch sa dary alebo prispevky zo zahranicia osobitne nevykazuju.

Celkova vyska vydavkov

Celkova vyska vydavkov, mdze byt kalkulovana v dvoch variantoch. Moze ist’ o sucet d’alSich
zistovanych vydavkov, a teda sucet miezd zamestnancov, ziskaného majetku, poskytnutych
darov a grantov, najmu, cestovného a poistného.

Pre porovnanie je mozné zo Statistického vykazu vycislit celkové naklady (vydavky)
organizacie za sledovany rok.

Dalej je mozné z administrativnych zdrojov zistit*:

Pri organizécidch uctujicich v sustave podvojného ucétovnictva sa Uctuje uétovna trieda 5
spolu — naklady na ¢innost’.

Pri organizécidch uctujucich v ststave jednoduchého uétovnictva sa vo vykaze o prijmoch
a vydavkoch na riadku 27 uctuju vydavky celkom.

Z hladiska narodnych G¢tov celkové naklady (vydavky) nevstupuji do ziadnej transakcie, ale
v ramci predlozenych vykazov Gétovnymi jednotkami je tento udaj k dispozicii.

1. Mzdy zamestnancov
Struktura idajov za mzdy zamestnancov je podrobne rozpisana v Casti personalne kapacity,
mzdy zamestnancov.

2. Ziskany majetok
Statistickym vykazom sa zistuje udaj za obstaranie dlhodobého majetku, ktory zahfiia
vsetky prirastky dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku vratane
nakladov stvisiacich s obstaranim.
K dispozicii je Struktura udajov za:
- Dlhodoby nehmotny majetok, z toho: - nakup a bezodplatné obstaranie nového;
- nédkup a bezodplatné obstaranie pouzitého;
- vytvorenie vlastnou ¢innost’ou.
- Dlhodoby hmotny majetok, z toho: - ndkup a bezodplatné obstaranie nového;
z toho aj pozemky;
- nédkup a bezodplatné obstaranie pouzitého;
- vytvorenie vlastnou ¢innost’ou.

Administrativne zdroje disponuju nasledujicimi udajmi:

Pri organizaciach uctujicich v ststave podvojného uctovnictva sa GCtuji na ucte 623 —
Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku a ucte 624 — Aktivacia dlhodobého hmotného
majetku aktivacia obstaraného majetku, kde sa uctuje aktivacia majetku vyrobeného vo
vlastnej rézii.
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Na suvahovych uctoch jednotiek uUctujucich v sustave podvojného uctovnictva sa uctuje
obstaranie dlhodobého nehmotného majetku a obstaranie dlhodobého hmotného
majetku.

3. Poskytnuté dary a granty inym

Statistickym vykazom sa zistuje udaj za poskytnuté dary v nasledujucej §trukture:
Poskytnuté dary a prispevky domacim subjektom, ktorymi su finan¢né alebo vecné dary
nefinanénym  podnikatel'skym subjektom, financnym organizdciam, podnikatel'om,
rozpo¢tovym a prispevkovym organizacidm alebo priamo obyvatel'stvu, nie vSak ostatnym
neziskovym instituciam v SR. V pripade vecného daru sa uvadza ohodnotenie daru v eurach.
Poskytnuté dary a prispevky do zahranicia su dary a prispevky plynuce do zahrani¢ia. V
pripade vecného daru sa uvadza ohodnotenie daru v eurach.

Dary aprispevky, spolu s dalsimi polozkami vstupuju z hladiska narodnych uctov do
transakcie D.75 — Rozne bezné transfery v zmysle ESA 2010.

Administrativne zdroje disponuji nasledujucimi udajmi:

Pri organizaciach uctujucich v ststave podvojného uctovnictva sa uctuji na ucte 561 —
Poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam, ak s ic¢tovnymi jednotkami, na ucte 562 —
Poskytnuté prispevky inym ti¢tovnym jednotkam a 563 — Poskytnuté prispevky fyzickym
osobam sa uctuju poskytnuté prispevky alebo narok na prispevky a na ucte 567 — Poskytnuté
prispevky z verejnej zbierky sa G¢tuju poskytnuté dobrovol'né penazné prispevky z verejnej
zbierky podl'a §67a ods. 4 zakona ¢. 162/2014 Z. z. o verejnych zbierkach fyzickym alebo
pravnickym osobam, pre ktoré bola organizovana zbierka.

Pri organizécidch uctujicich v sustave jednoduchého wuctovnictva sa vo vykaze o prijmoch
a vydavkoch na riadku 20 uctuju dary a prispevky inym subjektom, ktorymi st dary
a prispevky poskytnuté inym pravnickym alebo fyzickym osobam.

Dary aprispevky, spolu s dalsimi polozkami vstupuju z hladiska narodnych uctov do
transakcie D.75 — Rézne bezné transfery v zmysle ESA 2010.

4. Nijom
Néklady na ndjom nie je mozné v sti€asnosti samostatne vycislit’ ani z jedného zdroja. Pristupny
je v kumulovanych polozkach.

V Statistickom vykaze sa najomné vykazuje v ramci medzispotreby, pricom sa samostatne
nevykazuje, rovnako je uvedené aj v narodnych uctoch pod transakciou P.2 — Medzispotreba
v zmysle ESA 2010. Vykazované najomné/renta vo vykaze, ako aj v narodnych uctoch je
dochodok, ktory dostava vlastnik prirodného zdroja (teda z pody alebo z podzemnych zdrojov)
za to, ze da tento zdroj k dispozicii inej institucionalnej jednotke. Renta v tomto zmysle je
vykdzana aj v Statistickom vykaze.

V administrativnych zdrojoch je v pripade jednotiek uctujucich v ststave podvojného
uctovnictva Uctované na ucte 518 — Ostatné sluzby, kde sa uctuje dlhodoby nehmotny
majetok, o ktorom uctovna jednotka rozhodla, Ze nie je dlhodobym majetkom a ostatné sluzby,
ako aj najomné, postovné, poradenstvo a pod.

Pri organizaciach uctujucich v sustave jednoduchého uétovnictva sa vo vykaze o prijmoch a
vydavkoch na riadku 21 uUcétuje prevadzkova rézia, kde sa vSak uctuju vsetky vydavky
suvisiace so spravou uctovnej jednotky, napriklad spotreba energii, poistné, telefonne sluzby,
postové sluzby, ndhrady vydavkov podl'a zdkona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych néhradach
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zamestnancom, naklady na propagaciu ako je tla¢ letdkov, spravne poplatky a prenajom
priestorov na vykon spravy.

Vyssie spomenuté polozky z administrativnych zdrojov, spolu s d’al§imi polozkami, vstupuji z
hl'adiska narodnych uctov do transakcie P.2 — Medzispotreba v zmysle ESA 2010.

5. Cestovné

V §tatistickom vykaze sa cestovné vykazuje ako medzispotreba, pricom sa samostatne
nevykazuje, rovnako je uvedené aj v narodnych uctoch pod transakciou P.2 — Medzispotreba
v zmysle ESA 2010.

V administrativnych zdrojoch je v pripade jednotiek uctujucich v ststave podvojného
uctovnictva uctované na ucte 512 — Cestovné, ako cestovné nadhrady podl'a zdkona ¢. 283/2002
Z. z. o cestovnych néhradéch.

Pri organizéaciach uctujtcich v sustave jednoduchého wictovnictva sa vo vykaze o prijmoch a
vydavkoch na riadku 21 uctuje prevadzkova rézia, kde sa vSak uctuju vsetky vydavky
suvisiace so spravou uctovnej jednotky, napriklad spotreba energii, poistné, telefénne sluzby,
postovée sluzby, nahrady vydavkov podl’a zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
zamestnancom, ndklady na propagéciu ako je tla¢ letdkov, spravne poplatky a prendjom
priestorov na vykon spravy.

Vyssie spomenuté polozky z administrativnych zdrojov, spolu s d’alsimi polozkami vstupuju z
hladiska narodnych uctov do transakcie P.2 — Medzispotreba v zmysle ESA 2010.

6. Poistné
Struktira tdajov za poistné je podrobne rozpisana v asti persondlne kapacity, mzdy
zamestnancov.

7. Rozdiel medzi vynosmi a ndkladmi

7.1. Zisk/strata
Zo §tatistického vykazu je mozné zistit’ rozdiel celkovych nakladov (vydavkov) a celkovych
trzieb (prijmov).

Z hl'adiska narodnych G¢tov tento rozdiel nevstupuje do ziadnej transakcie.

Administrativne zdroje disponuju nasledujicimi udajmi:

Pri organizaciach uctujucich v ststave podvojného uctovnictva sa uctuje vysledok
hospodarenia pred zdanenim, ako rozdiel i¢tovnej triedy 6 a Gctovne;j triedy 5.

Pri organizaciach uctujucich v sustave jednoduchého tuctovnictva sa uctuje rozdiel prijmov
a vydavkov.

Z hladiska narodnych uctov tento rozdiel nevstupuje do Ziadnej transakcie.

8. Vyska dane z prijmov
Statistickym vykazom sa v sti¢asnosti nezistuje vyska dane z prijmu.

Administrativne zdroje disponuji nasledujucimi tidajmi:

Pri organizaciach Gctujacich v stistave podvojného uctovnictva sa Gctuje na ucte 591 — Dan
z prijmov, teda vyska splatnych dani podl'a danového priznania. Na ucte 595 — Dodatoc¢né
odvody dane z prijmov sa uctuje vyrubenie rozdielu dane a prijmov za minulé roky
a v prospech tohto uctu vratenie preplatku dane z prijmov za minulé roky.

Pri organizaciach uctujtcich v sustave jednoduchého uctovnictva sa uctuje na riadku 27 dan
Z prijmov.

34



Vyssie uvedené polozky vstupuju z hl'adiska narodnych uétov vstupuje do transakcie D.51 —
Dane z dochodkov v zmysle ESA 2010.

9. Celkova vyska majetku

Statistickym vykazom sa zistuje idaj za odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného
majetku, ktoré je spravodajska jednotka povinna uctovat’ podla § 28 zakona ¢. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve z uctu 551 — Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku, a to len pri
jednotach, ktorych rocny obrat je nizsi ako 6 640 €.

Spravodajské jednotky s roénym obratom vys§im ako 6 640 € uvadzaja udaje za dlhodoby
majetok, a to stav k 1.1 (obstaravacia cena, opravky), zmeny v priebehu roka (prirastky spolu,
z toho bezodplatné obstaranie, ubytky spolu, ztoho mankd a Skody spdsobené zivelnymi
pohromami), stav k 31.12. (obstaravacia cena, opravky) a odpisy v sledovanom roku.

Dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v nasledujucej Struktare:
- aktivované naklady na vyvoj;
- softvér;
- ocenitel'né prava,
- ostatny dlhodoby nehmotny majetok.
Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v nasledujtcej Strukture:
- stavby, z toho aj budovy na byvanie;
- samostatné hnutelné veci astbory veci, ztoho stroje, pristroje a zariadenia
(kanceléarske stroje a pocitae a rozhlasové, televizne a telekomunikacné zariadenia)
a dopravné prostriedky;
- pestovatel'ské celky trvalych porastov;
- zékladné stado a tazné zvierata,
- pozemky;
- umelecké diela a zbierky;
- ostatny dlhodoby hmotny majetok.

Dalej sa v $tatistickom vykaze sleduje stav zasob, v &leneni na:
- material;
- vyrobky a zvierata,
- nedokoncena vyroby a polotovary vlastnej vyroby;
- tovar.

V administrativnych zdrojoch je na stvahovych uctoch jednotiek uctujucich v ststave
podvojného uctovnictva, na strane aktiv, vykazany majetok spolu aj v ¢leneni na neobezny
a obezny majetok.
Neobezny majetok je rozdeleny na:

- dlhodoby nehmotny majetok;

- dlhodoby hmotny majetok;

- dlhodoby finanény majetok.

ObeZzny majetok je rozdeleny na:
- zasoby;
- dlhodobé pohladavky;
- kratkodobé¢ pohl'adavky;
- finan¢né ucty.
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V pripade jednotiek uctujucich v ststave jednoduchého uétovnictva je na sivahovych tctoch,
na strane majetok, vykazany majetok spolu aj v ¢leneni:

- dlhodoby nehmotny majetok;

- dlhodoby hmotny majetok;

- dlhodoby finan¢ny majetok;

- zasoby;

- pohladavky;

- peniaze;

- ceniny;

- bankové ucty;

- kratkodobé cenné papiere a ostatny kratkodoby finan¢ny majetok.
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Tabul'ka 8: Prehl'ad dostupnosti idajov satelitného uctu

- Nadacie Organizacné
- Neinvesti¢né fondy jednotky
- Neziskové organizacie podla - Organiza¢né ob¢&ianskych
Pravne formy zakona ¢&. 213/1997 jednotky zdruZeni (OJ Poznamka
Veljkqst’ a - Obdianske zdruZenia zdruZeni OZ - len
zloZenie NS - Medzinirodné organizicie a nadriadena
zdruZenia organizacia)
. P V RO k 31.8.2017; OJ OZ MV SR
pocet organizacii 46 129 4269 10 468 k 31.10.2017
Oblasti ¢innosti RO RO X SK NACE
Cielové skupiny X X X
Sidlo RO RO MV SR Adresa; Triedenie podl'a KRAJ
Vnitorné Geograficka posobnost’ X X X
¢lenenie NO [ Dizka posobenia RO RO X Deti vzniku
Typy aktivit X X X
Zamerania X X "
navonok/dovnutra
SZ — vyberova vzorka vykazov obsahuje
Pocet zamestnancov: SZ/RO X X presny pocet; velkostna kategoria podla
poctu zamestnancov v RO
-vek X X X
-rod X X X
. & & Zvlast uréeny pocet pracovnikov na dohod
-typ pracovného pomeru SZ X SZ a dobrovol’niigv p y
-di7ka pracovného pomeru X X X
Personilne -znevyhodnené osoby X X X
kapacity -pracovna pozicia X X X
-kumulacia funkcii X X X
% % SZ — vyberova vzorka vykazov + dopocet;
i S EIED SZIAZ AZ SZIAZ AZ kur}rllulativ z predloiZn}'/ch V}'lkazgv
Pocet dobrovol’nikov: Sz X Sz SZ — vyberova vzorka vykazov + dopodet
-vek X X X
-rod X X X
-oblast’ pésobenia X X X
-zameranie X X X
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Nadacie

Organizacné

Neinvesti¢né fondy jednotky
Neziskové organizacie podla - Organizaéné obcianskych
Pravne formy zakona &. 213/1997 jednotky zdruzeni (OJ Pozniamka
Velkost’ a - S o
. Ob¢ianske zdruZenia zdruZeni OZ - len
zloZenie NS Medzinarodné organizacie a nadriaden
zdruZenia organizacia)
pocet organizacii 46 129 4269 10 468 Xg?g;&ﬁzon 0JOZMVSR
-pocet odpracovanych hodin SZ X SZ SZ — vyberova vzorka vykazov + dopocet
-hodnota prace X X X
-firemné dobrovolnictvo X X X
Pocet ¢lenov: X X X
-vek X X X
-rod X X X
Celkovi vy$ka prijmov: $Z/AZ AZ $7/AZ f)dfr"é‘)we zistovanie; alebo suctova polozka
a) domace: - - - I8lo by 0 suctovu polozku al) + a2)
al) verejné zdroje - - - I8lo by 0 suctovu polozku ali) az aliiiii
ali) §tatne dotacie SZ/AZ AZ SZ/AZ
alii) regionalne dotécie SZ/AZ AZ SZ/AZ Iba kumulativne
aliii) miestne dotacie SZ/AZ AZ SZ/AZ
aliiii) EU
spolufinancovania X X X
o aliiiii) asigndcia podielu A7 A7 A7
Ekonomicka | zaplatenej dane
hodnota NS | a2) sikromné zdroje X X X I$lo by 0 stiétovia polozku a2i) az alii)
a2i) na ¢innost’ SZ/AZ AZ SZ/AZ
a2ii) z innosti SZ/AZ AZ SZ/AZ
a3) viasiné zdroie ) ) ) T(v)‘Foiné poloika so sutkromnymi zdrojmi
) ] Z C1nnost1
b) zahranicné: - - - I8lo by 0 suctovu polozku bl) + b2)
bl) verejné zdroje X X X
b2) stkromné zdroje Sz X Sz
Celkové vySka vydavkov: $7/AZ AZ $7/AZ Zdrojové zistovanie, alebo siictova polozka
niz§ie vymenovanych.
-mzdy zamestnancov SZ/AZ AZ SZ/AZ
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Velkost’ a
zloZenie NS

Nadacie Organizacné
Neinvesti¢né fondy jednotky
Neziskové organizacie podla - Organizaéné obcianskych
Pravne formy zakona &. 213/1997 jednotky zdruzeni (OJ Pozniamka
Obdianske zdruZenia zdruZzeni OZ-len
Medzinarodné organizacie a nadriadena
zdruZenia organizacia)
pocet organizacii 46 129 4269 10 468 L/g?_(l;;’oll?ml? 0JOZMVSR
-ziskany majetok SZ/AZ AZ SZ/AZ
TSRS gy ) $7/AZ AZ $7/AZ
inym
-najom X X X Len v kumulovanych polozkach
_cestovné $7/A7 A7 37/A7 Zo SZ len v kumulovanej polozke; v AZ
samostatne
-poistné - - - V polozke mzdy zamestnancov
R?Zdlel l?lele vynosmi a $7/A7 AZ $7/A7
nakladmi:
zisk/strata SZ/AZ AZ SZ/AZ
vyska dane z prijmov SZ/AZ AZ SZ/AZ
| Celkova vyska majetku: SZ/AZ AZ SZ/AZ
-hmotny majetok SZ/AZ AZ SZ/AZ
-nehmotny majetok SZ/AZ AZ SZ/AZ
-obezny majetok SZ/AZ AZ SZ/AZ

Zdroj: vlastné spracovanie

AZ — Administrativny zdroj

S7Z — Statisticky zdroj

RO — Statisticky register organizacii
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3.4. Ocenenie tvorby satelitného uctu

Definovanie sicasnych moZnosti poskytnutia adajov

SU SR ma v sacasnosti k dispozicii zdrojové tdaje za organizacie, ktoré v zmysle metodiky
ESA 2010 pokryvaju sektor neziskovych institicii sliziacich domacnostiam. Z uvedeného
sektora 78,6 % organizacii tvori mimovladny neziskovy sektor. Takisto z cielového stiboru
organizacii satelitného uctu su takmer vSetky organizacie v zmysle metodiky ESA 2010
zaradené v sektore neziskovych institucii sliZiacich domacnostiam. Organizacie S pravnou
formou organiza¢né jednotky zdruZeni a organiza¢né jednotky ob¢ianskych zdruZeni su
taktiez sti¢ast'ou sektora neziskovych institicii sliZiacich domacnostiam.

Individualne udaje su k dispozicii zo Statistického zistovania za 2 009 organizacii a 39
organizatnych jednotiek obcianskych zdruzeni (len za nadriadené organizacie)
a Z administrativnych zdrojov za 3 868 organizacii, 338 organiza¢nych jednotiek zdruzeni a 33
organiza¢nych jednotiek obc¢ianskych zdruzeni (len za nadriadené organizacie).

Z celkového suboru zakladnych piatich pravnych foriem (46 129 jednotiek) bolo pokrytie
administrativnymi vykazmi 8,39 %. Zo suboru jednotick s pravnou formou 731 —
organizatné jednotky zdruzZeni (4 269 jednotiek) bolo pokrytie 7,92 %. Zo stboru
organiza¢nych jednotiek ob&ianskych zdruzeni (10 468 jednotiek, ale len 138 s formatom ICO,
ktoré bolo mozné porovnat’) bolo pokrytie 23,91 %.

Z celkového suboru zékladnych piatich pravnych foriem (46 129 jednotiek) bolo pokrytie
Statistickymi vykazmi 4,36 %. Zo stboru jednotiek s pravnou formou 731 — organiza¢né
jednotky zdruZeni (4 269 jednotiek) nebol predloZeny Ziadny vykaz. Zo suboru
organizaénych jednotiek ob&ianskych zdruzeni (10 468 jednotiek, ale len 138 s formatom ICO,
ktoré bolo mozné porovnat’) bolo pokrytie 26,81 %.

Oba vykazy (administrativny aj Statisticky) predlozilo 632 spravodajskych jednotiek a 366
jednotiek je zahrnutych v cielovom subore organizacii satelitného uctu.

Udajova zékladia, ktorou SU SR disponuje, sa vyuZiva na zostavenie narodnych uétov za
sektor neziskovych organizacii sliZiacich domacnostiam. Pri zostavovani narodnych tctov
je potrebné prejst’ z podnikového Gétovnictva na narodny koncept. Udaje z administrativnych
zdrojov nie st upravené na narodné, ale podnikové Gc¢tovnictvo, a preto jednotlivé polozky
nezodpovedaju uplne definiciam transakcii ESA 2010. Jednotlivé polozky sa uctuju v sulade so
zakonom o UCtovnictve. Ztohto dovodu su Statistické vykazy prisposobené potrebam
narodnych Uctov a kumulované polozky z administrativnych zdrojov sa cCastokrat zistuju
Vv podrobnejsej Strukture. Ked’Ze Statistické zistovanie je vyberové, pri zostavovani narodnych
uctov sa transakcie dopocitavaju a odhaduju na cely stibor organizacii. Pokial’ sa vyuzivaja
administrativne zdroje, tieto st len podporné a musia byt odhadované na narodny koncept
uctovnictva.

Z takto zostavenych narodnych uctov je k dispozicii sektorovy ucet s celou postupnostou
beznych ultov za neziskové organizacie sluziace domécnostiam, ktory obsahuje transakcie
v zmysle metodiky ESA 2010.

S prihliadnutim na pocetnost’ predloZenych vykazov, pokrytie administrativnymi zdrojmi
je dostatujuce na to, aby mohli byt vykonané kvalifikované dopocty a odhady
pozadovanych tidajov na celkovy ciePovy siibor organizacii. Ciastoéne obmedzujica je
kvalitativna zakladna, nakol’ko jednotky uctujuce v sustave jednoduchého uctovnictva
vykazuju menSi rozsah udajov, ktoré by nemuseli postacovat’ na pokrytie poZadovanych
udajov. Vicsi podiel organizacii uctuje v sustave jednoduchého ucétovnictva, o moze
signalizovat’ aj fakt, Ze vicSina polozZiek by bola vykazana ako nulova — teda bez ¢innosti.
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Z hradiska pocetnosti predloZenych Statistickych vykazov, by bolo Zziadice prijat
opatrenia na zvysenie navratnosti vykazov.

Definovanie parametrov ovplyviiujucich zostavenie poZadovaného satelitného uctu

Z kvalitativneho hl'adiska su tidaje zo Statistickych a administrativnych zdrojov rozdielne. Preto
si aj jednotlivé pozadované udaje vyzaduju presné definicie. Z tohto dovodu mozno uviest, Ze
SU SR disponuje dostatoénou tudajovou zakladiiou tykajicou sa ekonomickej hodnoty
jednotlivych organizacii. Pre dodato¢né udaje, ktoré sa nenachadzaju v ziadnych zdrojoch, by
bolo potrebné rozsirenie existujuceho zistovania, alebo zaradenie uplne nového zistovania do
Programu $tatnych Statistickych zistovani.

Parametre zostavenia satelitného tctu:
1. Metodika zostavenia satelitného uctu
V zmysle poziadaviek na obsahovi napln satelitného uctu a rozsahu jednotiek, ktoré maja byt
donho zaradené, je potrebné zostavit” Metodiku satelitného G¢tu mimovladnych neziskovych
organizacii, ked’ze pozadovany satelitny ucet uplne nezodpovedd medzinarodnym metodikam.
I8lo by o satelitny ucet pre narodné potreby s vlastnymi Specifikami.
V suvislosti s metodikou musia byt’ stanovené klasifikacie a ¢iselniky, ktoré by boli vyuzivané
pri zostaveni satelitného UCtu a pouzivané pri jednotlivych triedeniach a agregécidch.
Klasifikacie a &iselniky musia byt integrované do interného informa¢ného systému SU SR
(ISIS — Integrovany $tatisticky informac¢ny systém, podsystém METIS).
Potrebné je zohl'adnit’ klasifikacie:
- COPNI - Klasifikacia vydavkov neziskovych inStiticii sluziacich doméacnostiam,
verzia 2004 — klasifikacia sa v sti¢asnosti pouziva pre $tatistické ucely.
- ICNPO - Medzinarodna klasifikacia neziskovych organizacii — klasifikacia nie je
legislativne zavédzna a pre Statistické ucely sa nepouziva.
- SK ISCO 2016 — Statisticka klasifikacia zamestnani, verzia 2016 — klasifikacia je
V sti€asnosti pravne zavdzna pre Statistické ucely. Zverejnena je v Zbierke zakonov ako
Vyhlaska Statistického tGradu Slovenskej republiky &. 384/2015, ktorou sa vydava
Statistickd klasifikécia zamestnani.

Dalej musia byt popisané presné definicie a metodika jednotlivych sledovanych udajov.

2. Organizacie zahrnuté do zistovania

KedZe neziskovy sektor vzmysle metodiky ESA 2010 nie je totozny so sektorom
mimovladnych neziskovych organizacii, je potrebné vychadzat' z novej opory jednotiek, za
ktoré sa bude vykonavat’ zistovanie. V ramci nahodného vyberu budi oslovené organizacie tak,
aby bolo zabezpecené dostatocné pokrytie sektoru tidajmi, nad ktorymi bude nevyhnutné
vykonat’ dopoc¢ty a odhady.

Dalej musi byt metodicky uréeny rozsah organizacii cielového stiboru, metodika vyberu
organizacii do zistovania, metodika dopoctov a odhadov.

3. Nové polozky zist'ovania
V ramci podkapitoly 3.3 boli definované chybajuce udaje pre potreby zostavenia satelitného
iétu mimovladnych neziskovych organizacii v zmysle podl'a zadania Uradu splnomocnenca
vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti.

Rozdiel medzi pozadovanymi datami a idajmi zo zdrojovych vykazov je aj v pojmoch av
presnej Specifikacii jednotlivych poZiadaviek.

Z dovodu novych definicii poloziek bude potrebné okrem metodického popisu K jednotlivym
pojmom definovat’ nové typoldgie a zriadit' nové Eiselniky pri tych tdajoch, ktoré si to
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vyzaduju. Takisto bude potrebné o tieto, v sucasnosti nezistované tdaje, doplnit’ Statisticky

vykaz:

Modul — zakladné informacie o organizacii — novy

Oblasti ¢innosti — pokial’ sa nevyuzije klasifikacia SK NACE Rev. 2, bude potrebné
aplikovat’ klasifikaciu ICNPO.

Cielové skupiny — bude potrebné vytvorit' typologiu cielovych skupin (zoznam,
z ktorého sa bude realizovat’ vyber). Ked’ze mnohé organizacie poskytujt sluzby pre
viaceré cielové skupiny, uvadzali by sa klI'icové alebo primarne skupiny, pripadne
potom d’alSie cielové skupiny. Vytvori sa ¢iselnik alebo zoznam podl'a rozsahu tidajov.
Geograficka posobnost’ — prebral by sa ¢iselnik KRAJ — NUTS 3 (Bratislavsky kraj,
Trnavsky kraj, Trengiansky kraj, Nitriansky kraj, Zilinsky kraj, Banskobystricky kraj,
okres.

Typy aktivit — opidtovne nova typologia typov aktivit, ktoré organizacie vykonavaju.
Rozlisuju sa servisné aktivity (poskytovanie sluzieb), advokaéné aktivity (obhajovanie
zaujmov) a stre$né aktivity (tzv. umbrella organizations).

Zamerania navonok/dovnutra — zameranie do vnutra znamend, ze sluzby su
poskytované ¢lenom, teda vzajomne prospesné organizicie. Zameranie smerom vOn
znamend, ze aktivity organizacie su urCené S§irSej verejnosti. V sucasnosti takato
typolégia nie je zadefinovana.

PRIKLAD
Oblasti ¢innosti zadat' kod ICNPO/NACE
Ciel'ové skupiny zadat’ kod/vyber zo zoznamu
Geograficka pésobnost’ NUTS 3
Typy aktivit vyber zo zoznamu
Zamerania navonok/dovnutra vyber zo zoznamu

Navrh dopytovania je ilustrativny z dévodu potreby odhadnut’ rozsah a hodnotu dalsieho
dopytovania.

Modul — Pracujice osoby, mzdy a ostatné naklady — doplnenie

Vek — pri §truktare zamestnancov, ako aj dobrovol'nikov a ¢lenov, je cielom zist'ovat
vek; bolo by vhodné definovat’ vekové intervaly, za ktoré sa bude udavat’ pocet 0sob.
Rod — pri Struktire zamestnancov, ako aj dobrovol'nikov a ¢lenov je cielom zistovat
rod, ktory z hl'adiska definicie nezodpoveda v sti¢asnosti zistovanému pohlaviu. Preto
bude potrebna presnejSia definicia cielovych udajov, ktoré sa maju zist'ovat’.

Typ pracovného pomeru — zaviest Ciselnik podla pracovnopravnych,

Statnozamestnaneckych a obdobnych platnych pracovnych pomerov, ako aj dohdd

0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

DiZka pracovného pomeru — bolo by vhodné definovat intervaly dizky pracovného

pomeru, za ktoré sa bude udéavat’ pocet osob.

Znevyhodnené osoby — pri vymedzeni znevyhodnenych osdb by sa vychadzalo z

definicie znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie v zdkone €. 5/2004 Z. z. o sluzbach

zamestnanosti. V zmysle tohto zakona je znevyhodnenou 0sobou obcan:

a) mladsi ako 26 rokov veku, ktory ukon¢il prislusnym stupiiom vzdelania ststavni
pripravu na povolanie v dennej forme Stidia pred menej ako dvomi rokmi a od jej
ukoncenia nemal pravidelne platené zamestnanie;

b) starsi ako 50 rokov veku;

¢) vedeny v evidencii uchadza¢ov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujucich
mesiacov;
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d) dosiahol vzdelanie nizSie ako stredné odborné vzdelanie;

e) najmenej 12 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov pred zaradenim do
evidencie uchadzaCov o zamestnanie nemal pravidelne platené zamestnanie,
(pravidelne platené zamestnanie je zamestnanie, ktoré trvalo najmene;j Sest’ po sebe
nasledujtcich mesiacov);

f) Statny prislusnik tretej krajiny, ktorému bol udeleny azyl, alebo ktorému bola
poskytnuta doplnkova ochrana;

g) zije ako osamela dospela osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkazanymi na
jeho starostlivost’, alebo osoba starajica sa aspon o jedno dieta pred skoncenim
povinnej Skolskej dochadzky;

h) so zdravotnym postihnutim.

- Pracovna pozicia — na urCenie pracovnej pozicie by bolo mozné vyuzit’ klasifikaciu
SK ISCO 2016.

- Kumulacia funkcii — nova typologia funkcii, ktoré sa vykonavaju, alebo pouzitie SK
ISCO 2016.

- Oblast’ posobenia dobrovol’nikov — nova typoldgia oblasti posobenia dobrovolnikov
vratane Ciselnika.

- Zameranie dobrovolnikov — nova typologia zamerania dobrovolnikov vratane
Ciselnika.

- Hodnota prace dobrovol'nikov — pokial’ by sa vyzadoval vypocet vychadzajuci z
priemernej hrubej mzdy bez ohl'adu na triedu zamestnania, bol by zaloZzeny na pocte
hodin vykonanej dobrovolnickej prace nasobenych priemernou hrubou hodinovou
mzdou, iflo by o novy udaj, ktory SU SR zatial’ nevypo¢itava, ale ku ktorému su
zdrojové udaje k dispozicii. Priemerna hodinovi mzdu zverejiiuje SU SR8,

- Firemné dobrovolnictvo — uvedie sa pocet firemnych dobrovolnikov. Firemné
dobrovolnictvo je, ked sa podnikatel'sky subjekt aktivne zapoji prostrednictvom
svojich zamestnancov do podpory komunity a dobro¢innych aktivit.

PRIKLAD V sledovanom roku
1
(uvedie sa 2 3
r pocet)
Priemerny eviden¢ny pocet 1 « X
zamestnancov prepocitany
I. Z toho Zeny (z r.1) 2 X X
I1. z toho do 25 rokov (zr.1)
, 3 X X
(napriklad)
..... X X
60 a viac rokov X X
I11. z toho typ pracovného pomeru (z uvedie sa kéd priemerna
r.l) (typ pomeru) | dlZzka trvania
IV. z toho pracovna pozicia (z r.1) kod ISCO X
V. Z toho pripadna d’alSia pracovna kod ISCO X
18 Databaza STATdat.; http://statdat.statistics.sk/cognosext/cgi-

bin/cognos.cgi?b_action=cognosViewer&ui.action=run&ui.object=storel D(%22iBA399D7EF17848368E62761
764BB8C0C%22)&ui.name=Dynamika%20n%c3%alkladov%20proc3%alce%20podY%cd%bea%20krajov%20
%5bnp1101rr%5d&run.outputFormat=&run.prompt=true&cv.header=false&ui.backURL=%2fcognosext%2fcps
4%2fportlets¥%2fcommon%2fclose.html
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PRIKLAD V sledovanom roku
1
(uvedie sa 2 3
r. pocet)
pozicia (zr.1)
V1. z toho znevyhodnené osoby (z r.1) uve(t(l) lseoi)z/)k od X
..... n
Pocet dobrovol'nikov 5 X X
l. z toho Zeny (z 1. 5) X X
11. z toho do 25 rokov (z r. 5) X X
..... X X
I11. z toho oblast’ posobenia uvedie sa kéd X
dobrovol’nikov (z r. 5) (oblast’)
IV. z toho zameranie dobrovolnikov (z uvedie sa kéd X
r.5) (zameranie)
V. z toho firemni dobrovol’nici (z r. 5) X X
Pocet Clenov X X
I. z toho Zeny (z r. n) X X
I1. z toho do 25 rokov (z r. n) X X
n X X

Navrh dopytovania je ilustrativny z dévodu potreby odhadnut’ rozsah a hodnotu dalsieho
dopytovania.

Niektoré z pozadovanych udajov maju charakter osobnych udajov, preto ich nebude mozné
zbierat’ individualne, len v agregaciach. Otazna je aj ochota zo strany respondentov poskytovat’
citlivé udaje.

Takisto zistovanie viacerych dimenzii, napriklad v pripade typu pracovného pomeru aj jeho
dizky, alebo kumulacie funkcii, moZe byt problematické na zistovanie, agregaciu, ako aj
vyhodnotenie.

Modul — Zakladné finan¢né ukazovatele — doplnenie

Domace verejné zdroje — zistované tidaje by boli rozsirené o polozky Statne dotacie,
regionalne dotacie a miestne dotacie.

EU spolufinancovanie — v su¢asnosti zistované tidaje by boli roziirené o polozky
spolufinancovania z Uradu vlady SR, pripadne z jednotlivych ministerstiev pre
prislusné operacné programy.

Prispevky z podielu zaplatenej dane — zistované idaje sa doplnia o vysku prijatych
prispevkov z podielu zaplatenej dane.

Zahrani¢né verejné zdroje — v suCasnosti zistované uidaje by boli rozsirené o polozky
EU fondy, Noérske fondy, Svajéiarske fondy. Dal§im triedenim by boli prijaté dary
a prispevky od zahrani¢nych firiem, jednotlivcov a granty od zahrani¢nych nadécii.
Sponzoring, charitativna reklama, verejné zbierky, dedi¢stvo, socialne podnikanie
— zistované Udaje by boli rozsirené o uvedené prijmové polozky. Charitativna reklama
je financny alebo vecny prispevok, alebo iné plnenie uréentl na reklamu. Prijmy zo
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socialneho podnikania sa urcovali v zmysle zakona o socialnej ekonomike a socialnych
podnikoch, pokial’ bude prijaty.
- VySka dane z prijmov — Vv su¢asnosti zistované tidaje by boli rozsirené 0 daii z prijmu.

V sledovanom roku

PRIKLAD (v EUR)
penazné vecne
r. 1 2

X

Prispevky zo Statneho rozpoctu a Neinvesticné 11 X

Z rozpocCtov miest a obci Investi¢né 12 X
Z toho Statne dotacie X
z toho regionalne dotacie X
z toho miestne dotacie X

i , oy Neinvesticné

Prijaté dary a prispevky zo zahranicia vestitne
z toho EU fondy X
Z toho Norske fondy X
Z toho Svajtiarske fondy X
z toho fyzické osoby

Z toho pravnické osoby

Z toho nadacie

EU spolufinancovanie X

Prijaté sponzorské

Charitativna reklama

Vynosy z verejnej zbierky X
Ziskané dedicstvo

Prijmy zo socialneho podnikania X
Prispevky z podielu zaplatenej dane X
Dain z prijmu n

Navrh dopytovania je ilustrativny z dévodu potreby odhadnut’ rozsah a hodnotu dalsieho
dopytovania.

Modul — Medzispotreba a dopiiiajice finanéné ukazovatele — doplnenie
- Najomné, cestovné — v sucasnosti zistované udaje by boli rozsirené o polozku najomné
acestovné, ked'ze v sucasnosti sa uvadzaji kumulativne. Podrobné clenenie je
zistované Statistickym vykazom raz za tri roky.

. V sledovanom roku
PRIKLAD (v EUR)
r. 1
Medzispotreba 1
z toho manka a Skody na zasobach 2
z toho najomné 3
Z toho cestovné 4

Navrh dopytovania je ilustrativny z dovodu potreby odhadnut rozsah a hodnotu dalSieho
dopytovania.

V ramci doplnenia jednotlivych riadkov zistovania je potrebné spracovat aj metodické
vysvetlivky k novym polozkam vykazu. Ked'ze budu pozadované nové udaje, oCakava sa
zvySeny dopyt spravodajskych jednotiek na metodické usmernenia k vykazovaniu.
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Ocenenie uvedenych parametrov 1. Metodika zostavenia satelitného ucétu, 2. Organizacie
zahrnuté do zist'ovania a 3. Nové polozKky zist'ovania

Ocenenie uvedenych parametrov 1. Metodika zostavenia satelitného uctu, 2. Organizacie
zahrnuté do zistovania a 3. Nové polozky zistovania mozno zahrnat do Pripravnej fazy
zostavenia satelitného uctu, ktord pozostava z vycCislenia viacerych cCinnosti, ktoré bude
nevyhnutné vykonat. Vycislené naklady st jednorazovymi nakladmi, ktoré je potrebné
vynalozit’ pri prvom zavedeni zistovania a nebuda sa uz kazdoro¢ne opakovat’. Pri vypocte
nakladov sa vychadzalo z realnych odpracovanych hodin a nakladov SU SR na zistovanie 0
nezarobkovych organizaciach, ako aj s prihliadnutim na priemerné platy SU SR. Jednotlivé
¢innosti nevyhnuté pre pripravu zistovania si ocenené v tabul’ke 9.

Tabul'ka 9: Vycislenie nakladov Pripravnej fazy zostavenia satelitného uctu

5 Spolu Osobné Rézia Celkové
Cinnost’ Hodiny (Fé)m) naklady 40 % naklady
© ©

Technické spracovanie klasifikacie/¢iselnika 100 | 0,75 1261 504 1765
(tvorba novych ¢iselnikov)

Tvorba metodiky zostavenia satelitného tctu 750 | 5,64 9454 3782 13 235

Metodika zist'ovania (vyberu, dopoctov a 750 | 5.64 9454 3782 | 13235

odhadov)

Metodika ukazovatel'ov 300 2,26 3782 1513 5294

I;Iévrh r’nodulov unifikovaného Statistického 100 | 075 1961 504 1765
ormulara

Specifikacia kontrol 100 | 0,75 1261 504 1765
Technické spracovanie formulara (ISIS) 80 0,60 1008 403 1412

Testovanie 120 | 0,90 1513 605 2118
SPOLU c¢innosti 2300 17,29 | 28992 11597 | 40588

* preklad klasifikacie ICNPO (12 normostran; 132
(normostrana/11 €))

* preklad metodiky (150 normostran; 1650

(normostrana/11 €))

SPOLU c¢innosti a preklady 42 370

Zdroj: vlastné spracovanie
¢m — ¢lovekomesiac

Celkové naklady potrebné na Pripravni fadzu zostavenia satelitného U¢tu predstavuji sumu
42 370 € vratane vSetkych nevyhnutnych ¢innosti a prekladov.

4. Zostavenie satelitného uctu

V zmysle pripravenej metodiky bude zostaveny satelitny ucet za mimovladne neziskové
organizacie. V ramci zostavenia satelitného ¢tu sa vykona Zber a spracovanie udajov, ktoré
pozostavaju z viacerych individudlnych ¢innosti, ktoré bude nevyhnutné vykonat’. Vyc¢islené
naklady na tieto ¢innosti s opakovanymi nakladmi, ktoré je potrebné vynalozit pri zavedeni
zistovania, a pokial’ sa bude satelitny ucet zostavovat’ na pravidelnej baze, tieto naklady sa budu
kazdoro¢ne opakovat’.

Pri vypoéte nakladov sa vychidzalo z redlne odpracovanych hodin a nakladov SU SR na
zistovanie o nezarobkovych organizaciach, ako aj s prihliadnutim na priemerné platy SU SR.
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Vycislenie nakladov na Oslovenie spravodajskych jednotiek vratane konzultacii vychadza
z predpokladu aplikacie elektronického zberu a s tym spojenej funkénosti elektronickych
schranok pravnickych osob a organizacnych zloziek. Pokial’ elektronické schranky nebudu
funk¢né, bude potrebné oslovenie spravodajskych jednotiek realizovat' klasickou, listovou
formou, ¢o by mohlo uvedené naklady niekol'’konasobne zvysit’ (postové ndklady, obalky, listy,

tla¢ novych statistickych vykazov).

Jednotlivé ¢innosti nevyhnuté pre zber a spracovanie tdajov su ocenené v tabul’ke 10.

Tabul'ka 10: Vy¢islenie nakladov na Zber a spracovanie satelitného uctu

. | spolu | O%°bné | piyia |Celkove
Cinnost’ Hodiny (m) naklady 40 % naklady
© (©
Oslovenie spravodajskych jednotiek
vratane konzultacii (elektronické 120 0,90 1513 605 2118
schranky)
gzg:trig;e fgﬁﬂﬁl‘l‘g‘r’g]"h prav k 250 | 1,88 | 3151 | 1261 | 4412
Zber a kontrola uplnosti SSJ 550 4,14 6 933 2773 9 706
Kontroly a opravy udajov 1100 8,27 13 866 5546 | 19412
Spracovanie zistovania 50 0,38 630 252 882
Dopocitanie a doodhadovanie udajov 150 1,13 1891 756 2 647
Zostavenie satelitného uctu 200 1,50 2521 1008 3529
Spolu €¢innosti 2420 | 18,20 | 30504 |12202|42 706

Zdroj: vlastné spracovanie
¢m — clovekomesiac
SSJ — subor spravodajskych jednotiek

Celkové naklady potrebné na Zber a spracovanie udajov predstavuji sumu 42 706 €, v ¢om st
zahrnuté naklady na vSetky nevyhnutné individudlne cinnosti. Vycislené néaklady
vychéadzaju z ocenenia poctu spravodajskych jednotiek na urovni 10 % vyberovej vzorky
Z opory. So zvySujucou sa vyberovou vzorkou budi samozrejme rast’ aj naklady takto:
Pri po¢te spravodajskych jednotiek na irovni 20 % vyberovej vzorky z opory sa naklady
zvysia 0 22,5 % a pri pocte spravodajskych jednotiek na arovni 30 % vyberovej vzorky
z opory sa naklady zvySia o 45 % oproti vyc€isleniu uvedenému v tabul’ke 10.
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4. Zavery

Satelitny ucet tak, ako je definovany Uradom splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej
spolo¢nosti nezodpoveda poziadavkam vyplyvajicim z medzinarodnych metodik a z tohto
dovodu nie je takto zostaveny Gcet vyuZitelny pre potreby SU SR. Pri zostaveni satelitného
aétu pre ucely SU SR je aplikicia medzinarodnych metodik nevyhnutna, pri¢om jednotlivé
transakcie musia spiiiat’ poziadavky vyplyvajiuce z metodiky ESA 2010.

Varianty zostavenia satelitného u¢tu za mimovladne neziskové organizacie:

0. variant — poskytnutie idajov
Nultym variantom by bolo poskytnutie Statistickych a administrativhych zdrojov za
vybrané pravne formy organizacii, ktoré maju byt predmetom satelitného uctu. Z tdajov,
ktoré st vykazované v jednotlivych zdrojoch, je mozné zistit' prevazni vacSinu tdajov
pozadovant Uradom splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obcianskej spolodnosti.
Kombinaciou zdrojov udajov a metédami odhadov a dopoctov je mozné odhadnut’ celkovu
hodnotu sektora, ¢o si Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti bude
realizovat’ vo vlastnej rézii.
Odhad nakladov
K uvedenému poskytovaniu tudajov je potrebné uzatvorit ramcovi zmluvu so SU SR
0 poskytovani udajov.

1. variant — poskytnutie idajov za bezné ucty sektora NZISD
Obdobou nultého variantu je poskytnutie postupnosti beznych Gétov za sektor NZISD v zmysle
metodiky ESA 2010. Pri beznom uéte za sektor NZISD ciel'ovy subor organizacii nie je totozny
s poziadavkami Uradu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti.
Bezny ucet obsahuje transakcie v zmysle metodiky ESA 2010 ako je medzispotreba, mzdy a
nahrady mzdy zamestnancov, povinné prispevky na socidlne zabezpecenie platené
zamestnavatel'om, socialne ndklady, ostatné dane a poplatky za vyrobky a sluzby, dan z prijmu,
celkové prijaté/platené uroky, prijaté dividendy, prijaté/platené ndjomné z pody a podzemnych
zdrojov (renta), prijaté/platené poistné nezivotné, prijaté/platené ostatné bezné transfery, trhova
produkcia a produkcia.
Odhad nakladov
Uvedena postupnost’ beznych tétov sa odosiela do Eurostatu'® a zverejiiuje sa v databaze SU
SR — DATAcube?. SU SR vy¢isluje jednotlivé transakcie za sektor NZISD samostatne.
V sucasnosti sa dobrovol'nicka praca vycisluje na zaklade poctu odpracovanych hodin v sektore
neziskovych organizacii sluziacich domacnostiam (Statistické zistovanie NSNO 1-01) a v
pripade sektora verejnej spravy na zéklade poctu dobrovolnikov zistenych z internetovych
stranok obci v jednotlivych regionoch SR. Celkovy pocet odpracovanych hodin sa nasobi
priemernou hodinovou mzdou za aktivaéné prace vo vyske 3,19 € (Ustredie prace, socialnych
veci a rodiny SR). SU SR v sucasnosti disponuje Gidajmi na vy¢islenie dobrovolnickej prace
pouzitim priemernej hrubej mzdy a poctu odpracovanych hodin.
Udaje st verejné.

2. variant — poskytnutie udajov za beZné ucty sektora mimovladnych neziskovych

organizacii

Mozno konStatovat, ze pozadovany subor jednotiek, z ktorych vicSina spada do sektora

neziskovych institucii slaziacich domacnostiam, by bolo mozné zostavit’ postupnost’ beznych
uctov v zmysle metodiky ESA 2010. Ked'Ze za tento sektor v suc¢asnosti nie su tplné subory

19 http://ec.europa.eu/eurostat/web/sector-accounts/data/annual-data; cit-online [04.11.2017]
20 http://datacube.statistics.sk/; cit-online [01.12.2017]
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dat, mozno ich metédami odhadov a dopoctov dopocitat’ na celkovy stibor. Obdobne to plati
pre ostatn skupinu jednotiek v subore, ktoré podl'a metodiky spadaji do inych sektorov. Udaje
za tuto ostatnu skupinu jednotiek je rovnako mozné dopocitat’ na celkovy stubor.

V stcasnosti su k dispozicii zékladné udaje o dobrovolnikoch a dobrovolnicku pracu je tiez
mozné ocenit’.

Z uvedenej tdajovej zakladne, teda zo Statistickych a administrativnych zdrojov, je mozné
vyuzit’ aj dalSie data, ktoré sa vykazuji, aj ked’ priamo neslizia potrebam narodnych uctov.
Tieto je mozné dopocitat’ na celkovy subor jednotiek a agregovat’ v roznych triedeniach.
Odhad nakladov

Tento variant by predstavoval jednorazové zostavenie Uctu pre Specificky stibor jednotiek
vyuzitim zdrojovych tdajov, ktoré st v sucasnosti k dispozicii. Zostaveny by bol bezny ucet,
postupnost’ transakcii v zmysle metodiky ESA 2010. Zo zdrojovych udajov by boli vybraté
vykazy za organizacie cielového stboru aboli by vykonané dopocty na cielovy subor
jednotiek. Uget by bol doplneny o tidaj o oceneni dobrovolnickej prace.

Predpokladané naklady na 2. variant predstavuju 7 058 € za jednorazové zostavenie
satelitného uctu.

Tabul'ka 11: Celkové naklady na 2. variant

- . Spolu | OS0PNe | payia | Celkove
Cinnost’ Hodiny e naklady 40 % naklady
© ©
Spracovanie zistovania 50 0,38 630 252 882
Dopocitanie a doodhadovanie udajov 150 1,13 1891 756 2647
Zostavenie satelitného uétu 200 1,50 2521 1008 3529
Spolu ¢innosti 400 3 5042 | 2016 | 7058

Zdroj: vlastné spracovanie
¢m — clovekomesiac

3. variant — poskytnutie idajov za poZadované polozky Uradu splnomocnenca vlady
SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti

Tento variant predpoklada, Ze rozsah pozadovanych udajov, ktoré sa v sicasnosti v zdrojovych
udajoch nenachadzajti, sa doplni do Statistického zistovania. Zozbierané Udaje sa nasledne
poskytni Uradu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spolognosti, ktory ich d’alej
spracuje vo vlastnej rézii.
Odhad nakladov
Statisticky vykaz NSNO 1-01 sa doplni 0 pozadované polozky. Rozsirenie zistovania si bude
vyzadovat' jednorazové naklady na Pripravnu fazu zostavenia satelitného ucétu vo vyske

18 663 €. Podrobny rozpis jednotlivych ¢innosti a ich nédkladov je uvedeny v tabul’ke 12.

Tabulka 12: Néklady na Pripravna fdzu zostavenia satelitného ti¢tu podl'a 3. variantu

spolu Osobné Rézia Celkové
Cinnost’ Hodiny | =% naklady 9 naklady
(¢m) € 40 % €
Technické sPracvolvam,e klasifikacie/¢iselnika 100 0,75 1261 504 1765
(tvorba novych ¢iselnikov)
Metodika zist'ovania (vyberu) 250 1,88 3151 1261 4412
Metodika ukazovatel'ov 300 2,26 3782 1513 5294
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5 spolu Osobné Rézia Celkové
Cinnost’ Hodiny |~} naklady naklady

(¢m) © 40 % ©
Navrh r’nodulov unifikovaného Statistického 100 0,75 1261 504 1765
formulara
Specifikacia kontrol 100 0,75 1261 504 1765
Technické spracovanie formulara (ISIS) 80 0,60 1008 403 1412
Testovanie 120 | 0,90 | 1513 605 2118
SPOLU cinnosti 1050 8 13 237 5294 | 18531
* preklad klasifikacie ICNPO (12 normostrén;

132

(normostrana/11 €))
SPOLU ¢innosti a preklady 18 663

Zdroj: vlastné spracovanie
¢m — ¢lovekomesiac

Dal§imi nevyhnutnymi by boli niklady na Zber aspracovanie udajov rozsireného
Statistického zistovania. Vycislenie ndkladov na Oslovenie spravodajskych jednotiek
vratane Kkonzultacii vychadza z predpokladu elektronického zberu a funk¢nosti
elektronickych schranok.

Celkové naklady st vyc¢islené na tirovni 36 530 €, v pripade kaZzdoro¢ného zist’ovania by islo
0 opakované naklady. Vycislené ndklady vychadzaju z ocenenia poctu spravodajskych
jednotiek na urovni 10 % vyberovej vzorky z opory.

Tabul'ka 13: Néklady na Zber a spracovanie satelitného uctu podl'a 3. variantu

5 _ spolu Osobné Rézia Celkové

Cinnost’ Hodiny (ém) naklady 40 % naklady
(©) (©)

Oslovenie spravodajskych jednotiek

vratane konzultacii (elektronické 120 0,9 1513 605 2118

schranky)

Generovanie pristupovych prav k 250 188 | 3151 | 1261 | 4412

Statistickym formuldrom

Zber a kontrola tplnosti SSJ 550 4,14 6 933 2773 | 9706

Kontroly a opravy udajov 1100 8,27 13 866 5546 | 19412

Spracovanie zistovania 50 0,38 630 252 882

Spolu ¢innosti 2070 16 26 093 |10437 |36 530

Zdroj: vlastné spracovanie
¢m — clovekomesiac

4. variant — satelitny ucet v zmysle poZiadaviek Uradu splnomocnenca vlady SR pre
rozvoj obc¢ianskej spolo¢nosti
Satelitny udet tak, ako je pozadovany zo strany Uradu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj
obcianskej spolo¢nosti, si vyzaduje samostatni metodiku zostavenia, nakol'ko subor jednotiek
je na zaklade definicii mimovladneho neziskového sektora iny ako definicia suboru jednotiek,
ktoré¢ si predmetom satelitného Gctu neziskového sektora.

50



Dal$ou poziadavkou je presné vymedzenie definicii a metodiky novych poloziek satelitného
uctu, nakol'ko tieto zatial' k dispozicii nie st a nezodpovedaju definiciam transakcii podla
metodiky ESA 2010. Pri koncipovani definicii a metodiky jednotlivych poloziek, by bolo
mozné &iastoéne vyuzit existujice $tatistické a administrativne zdroje. Spolupraca Uradu
splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obCianskej spolo¢nosti je tejto faze nevyhnutna.

Ked'Ze administrativne vykazy maji povinnost’ predkladat’ len uctovné jednotky, ktoré maju
zdaniteI'né prijmy a Statistické¢ zistovanie je vyberové, udajova zakladiia je obmedzena
a pokryva vysledny subor organizacii na 8,39 % z administrativnych zdrojov a na 4,36 % zo
Statistickych zdrojov. Z tohto dovodu st potrebné dopocty na celkovy subor organizacii, ktoré
musia byt metodicky upresnené.

Odhad nakladov

Néklady na zostavenie satelitného uctu pozostavaju z jednorazovych nakladov na Pripravnu
fazu zostavenia satelitného ucétu vo vyske 42 370 € tak, ako su vycislené v tabul’ke 9.
Druhu zlozku nakladov predstavuju opakované naklady na Zber a spracovanie udajov,
ktoré variantne zavisia od velkosti vyberovej vzorky z opory. Vy¢islenie nakladov na
Zber a spracovanie satelitného uctu je vo vySke 42 706 € tak, ako su vycislené v tabulke
10, pri pocte spravodajskych jednotiek na urovni 10 % vyberovej vzorky z opory.
Celkové naklady na zostavenie satelitného uctu, podla velkosti vyberovej vzorky
spravodajskych jednotiek, st vyc¢islené v tabulke 14.

Tabul'ka 14: Celkové naklady zostavenia satelitného uctu podla 4. variantu

Jednorazové naklady na | Naklady na Zber ) CELKOVE
Pripravnu fazu (€) a spracovanie (€) | NAKLADY SPOLU (€)
T > 10 % 42 370 42 706 85077
=]
% § 20 % 42 370 52 359 94 730
> = 30 % 42 370 61 959 104 330

Zdroj: vlastné spracovanie

Pozndmka: V zdujme zostavenia ,, kvalitného* satelitného ictu, SU SR odporica aplikovat
min. 20 % vyber jednotiek zo zakladného suboru, t. j. vvbrat' 20 % jednotiek z opory vyberu
platnej k poslednému dnu pred zacatim cinnosti definovanych ako ,, Zber a spracovanie **

V pripade variantu 3. a 4., ktoré si vyzaduju rozsirenie existujuceho Statistického vykazu, je
potrebné si uvedomit’, Ze vykaz primarne sliZi pre Gi€ely Statnej Statistiky. Z tohto dovodu budu
vykazom stale oslovované aj také organizacie, ktoré nie su v ramci rozsahu satelitného uctu,
inak by bolo potrebné zaradit do Programu Statnych Statistickych zistovani Uplne nové
zistovanie. Takisto je potrebné zachovat’ vykazovanie tych ukazovatel'ov, ktoré st nevyhnutné
pre ucely zostavenia narodnych uctov.

Stadia realizovatelnosti nemala za ciel' stanovit' taxativny vypodet existujiicich moznosti
zostavenia satelitného u¢tu za mimovladne neziskové organizécie, vratane ich ndkladovej
naroc¢nosti, ale poukazat’ na rézne moznosti jeho zostavenia z hl'adiska realizovatelnosti tychto
moznosti, vratane ich individualneho ocenenia z hl'adiska nakladov.
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Zoznam skratiek a symbolov

117 Nadacie

118 Neinvesticné fondy

120 Neziskové organizacie podl'a zakona ¢. 213/1997 Z. z.

701 Obcianske zdruzenia

731 Organizacné jednotky zdruzeni

921 Medzinarodné organizécie a zdruzenia

11001 Verejné nefinancné korporacie

11002 Nérodné sikromné nefinanéné korporacie

11003 Nefinan¢né korporacie pod zahrani¢nou kontrolou

13110 Ustredna §tatna sprava (okrem fondov socialneho zabezpedenia)

13130 Miestna samosprava (okrem fondov socidlneho zabezpecenia)

14100 a 14200 Zamestnavatelia a samostatne zarobkovo ¢inné osoby

15000 Neziskové institicie sluziace domacnostiam

22000 Neglenské krajiny a medzinarodné organizacie, ktoré nesidlia v EU

AZ Administrativny zdroj

COPNI Klasifikéacia vydavkov neziskovych institucii sliziacich
domacnostiam, verzia 2004

CPA 2015 Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA) 2015

¢m ¢lovekomesiac
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ESA 2010

EU

HL SK NACE

ICNPO
ICO
1CO 0J OZ

ICO/SID
ISIS

KRAJ
MNO

NBS

NO U¢ 1-01
NO U¢ 2-01
NSNO 1-01
NUTS 3

NZISD
OSN
RO
RPO

SKISCO 2016
SK NACE Rev. 2

SNA 1993
SNA 2008
SSJ

SU SR

Sz

TSIC

U& NUJ 1-01
U& NUJ 2-01
vUcC

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 549/2013 z 21.
maja 2013 o eurdpskom systéme narodnych a regionalnych uctov v
Europskej unii

Eurdpska tnia

Hlavna ¢innost’ podl’a Statistickej klasifikacie ekonomickych
¢innosti

Medzinarodna klasifikacia neziskovych organizacii
Identifika¢né Cislo organizacie

Identifikacné ¢islo organizacie organizacnej jednotky ob¢ianskeho
zdruZenia

Identifikacné ¢islo organizacie organizacnej jednotky
Integrovany Statisticky informacény systém

Kraje

Mimovladne neziskové organizacie

Nérodna banka Slovenska

Vykaz o prijmoch a vydavkoch

Vykaz o majetku a zavdzkoch

Ro¢ny vykaz nezarobkovych organizacii

Normalizovanu klasifikaciu uzemnych celkov na Slovensku
(Groven kraj)

Neziskové institcie sliziace domacnostiam
Organizacia spojenych narodov
Register organizacii

Register a identifikator pravnickych osob, podnikatel'ov a organov
verejnej moci

Statisticka klasifikacia zamestnani, verzia 2016

Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti SK NACE Rev. 2
(2008)

Systém narodnych uctov 1993
Systém narodnych uctov 2008

Subor spravodajskych jednotiek
Statisticky urad Slovenskej republiky
Statisticky zdroj

Third Sector Impact Community
Stvaha

Vykaz ziskov a strat

Vyssi tzemny celok
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